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La Unié Empresarial de I'’Anoia, constituida el 1982,
és una associacié empresarial, sense anim de lucre i
de lliure afiliacié que agrupa gremis i empreses
pertanyents a diferents sectors economics de
I’Anoia i comarques veines.
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Representar els interessos de les
empreses, facilitar-los un entorn
favorable, les eines per créixer, ser
més competitives i que puguin
col-laborar entre elles, fomentant i
promocionant l'activitat
economica i empresarial de la
comarca.

The main UEA's mission is to
represent companies interest, as
well as providing a favourable
setting environment and the
needed tools required for their
growth  moreover, making
businesses, more competitive and
helping the inner cooperation
among them so that economy
activity in the region improves.

Representar els interessos
empresarials dels seus integrants.
Facilitar a les empreses les eines i
habilitats per créixer, adaptar-se al
mercat i ser més competitives,
amb responsabilitat i valors socials.
Fomentar l'activitat economicai el
teixit empresarial del nostre
territori, ajudant a crear
ocupacio i prosperitat actual i
futura.

Atesa la seva alta
representativitat i Ia

qualitat de les accions
desenvolupades, Ia

UEA s'ha convertit

en una entitat de

referéncia en

'ambit de les

associacions

empresarials

territorials

del nostre

pais.
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Representar els interessos de les empreses,
facilitar-los un entorn favorable, les eines
per créixer, ser més competitives i que
puguin collaborar entre elles, fomentant

i promocionant I'activitat economica i
empresarial de la comarca.

Ser I'entitat empresarial referent a la
comarca de I'Anoia, aportant valor i servei
a les empreses que hi treballen, comptant
amb la colaboracié d'altres entitats i
associacions de Catalunya.

From our point of view best way to achieve
this is by working together with other
Catalan associations and organizations.

QUISOM

La Unié Empresarial de I’Anoia, constituida
el 1982, és una associacié empresarial, sense
anim de lucre i de lliure afiliacié que agrupa
gremis i empreses pertanyents a diferents
sectors economics de I'’Anoia i comarques
veines.

Els objectius fonamentals de I'entitat sén:

« Representar els interessos empresarials dels seus integrants.

- Facilitar a les empreses les eines i habilitats per créixer,
adaptar-se al mercat i ser més competitives, amb responsa-
bilitat i valors socials.

« Fomentar l'activitat econdmica i el teixit empresarial del
nostre territori, ajudant a crear ocupacio i prosperitat actual i
futura.

Atesa la seva alta representativitat i la qualitat de les accions

desenvolupades, la UEA s’ha convertit en una entitat de referen-

cia en 'ambit de les associacions empresarials territorials del
nostre pais.

Aguests objectius es tradueixen en un ampli ventall d'accions
que l'equip de la UEA programa anualment amb la finalitat de
contribuir en la millora de la competitivitat i desenvolupament
empresarial:

« Cursos de formacié continua, a mida, i de nivell directiu

« Conferencies i seminaris de tematica especialitzada

« Condicions preferencials en serveis i proveidors

« Assessorament personalitzat

« Borsa de treball

La UEA és també un espai de trobada empresarial que pretén

afavorir l'intercanvi d'experiencies i la interrelacio entre empre-

ses. Els elements més representatius de la nostra associacio son:

« Jornades que volen potenciar la relacié entre empreses

« UEA Magazine: revista quatrimestral, premiada com a millor
revista associativa espanyola.

« Espai Empresa: espai radiofonic de tematica empresarial i
emissio setmanal a Radio Igualada

« Nit Empresarial UEA: tradicional sopar anual de l'entitat, i
escenari de I'entrega dels premis UEA.

« Taules sectorials

« Comissions i taules de treball

« Forum UEA/Empresa i Progrés

A més d'atendre les necessitats empresarials, la UEA esta direc-
tament implicada en la promocid i reactivacid econdmica de
I'Anoia, participant en politiques actives de les diferents admi-
nistracions publiques, i també impulsant projectes propis.

A la nostra web www.uea.cat trobareu amb més detall
cadascun dels nostres serveis i activitats.



QUIENES SOMOS

Constituida en 1982, la Unién Empresarial de
I'Anoia es una asociacién empresarial de afiliacion
voluntaria y cardcter multisectorial integrada por
diferentes empresas, gremios y asociaciones. Su
dmbito de actuacion se centra en la comarca de la
Anoia (Barcelona) y comarcas limitrofes.

ABOUT US

Founded in 1982, the Unién Empresarial
de I'Anoia is a voluntary, non profit multi-
sector Business Association made up of
companies, associations and trade guilds.
It is located in the region of “L’ Anoia”
(Barcelona, Spain).

Los objetivos fundamentales de la entidad son:

« Representar los intereses empresariales de sus integrantes.

- Facilitar a las empresas los instrumentos y habilidades para
crecer y adaptarse al mercado y ser mas competitivas, con
responsabilidad y valores sociales.

« Fomentar la actividad econdmicay el tejido empresarial de
nuestro territorio, ayudando a crear ocupacion y prosperi-

dad actual y futura.

Estos objetivos se traducen en un amplio conjunto de acciones

que el equipo de la UEA programa anualmente con la finalidad

de contribuir a la mejora de la competitividad y el desarrollo

empresarial:

« Cursos de formacion continua, a medida, y de nivel directivo.

« Conferenciasy seminarios de tematica especializada.

« Condiciones especialmente favorables derivadas de convenios
con diferentes proveedores.

« Asesoramiento personalizado.

« Bolsa de trabajo.

La UEA es también un espacio de encuentro empresarial donde
se pretende favorecer el intercambio de experienciasy la inte-
rrelacion entre empresas tanto en el ambito local como exterior.
Los elementos mas representativos de nuestra asociacion son:

« Jornadas que potencian la cooperaciony la relacion entre
empresas

« UEA Magazine: revista trimestral premiada como mejor
revista asociativa espafola.

« Espai Empresa: espacio radiofénico de tematica empresarial
y emision semanal en Radio Igualada.

o “Nit Empresarial UEA" La tradicional cena anual de la enti-
dad, innovadora en cada una de sus ediciones y escenario
de la entrega de los premios UEA.

« Mesas sectoriales

« Comisionesy grupos de trabajo

Ademas de atender las necesidades empresariales, la UEA
esta directamente implicada en la promocion y reactivacion
econdmica de la comarca de la Anoia, ya sea participando en
politicas activas de las diferentes administraciones publicas,
o impulsando proyectos propios, la reactivaciéon industrial es
también uno de nuestros objetivos prioritarios.

Les invitamos a conocernos y a visitar nuestra web
www.uea.cat donde podran ver con mayor detalle cada uno
de nuestros servicios y actividades.

Main aims of the organization

« QOur main aims are to represent, defend and
promote the economic, social and cultural
interests of our associates.

« Provide the elements for expand the compa-

nies.

Various activities are planned annually by the

UEA team in order to improve the competitive-

ness and business development of our associ-

ates:

« Training, both continual and occupational.

« Conferences and workshops on specific topics.

« Special conditions negotiated with our suppli-
ers.

« Personalised advice.

« Job board.

The UEA is also a meeting place where network-

ing experiences not only between local but also

foreign companies are facilitated. Some of the

most representative items of our Association are:

« Networking meetings between companies

« "UEA Magazine": Quarterly magazine which
was recently recognized as the best Spanish
business association publication.

« “Espai Empresa”: A business space on the
local Radio Igualada station.

« “Nit Empresarial UEA" The traditional annual
dinner of the UEA, always innovative and the
scene for the presentation of the UEA prizes.

Apart from dealing with business needs, the
UEA is directly involved in the promotion and
economic revival of the area of the Anoia, be it
by participating in political activities with local
public bodies, promoting our own projects or
industrial revival.

We invite you to visit our web www.uea.cat and
to contact us. We will be pleased to inform you

about our different services and activities.



Durant l'any 2024, la Unié Empresarial de I'Anoia (UEA) ha reafirmat

el seu compromis amb el desenvolupament economic i social de la
nostra comarca, implementant una série d'iniciatives i serveis destinats
a enfortir el teixit empresarial i a fomentar el creixement de les nostres
empreses.

El paper de la UEA com a lobby empresarial ha estat essencial,

aquest any. Hem fet sentir la veu del nostre teixit productiu davant les
administracions, defensant els interessos de les empreses i treballant
per garantir un entorn competitiu i favorable. Un dels exemples més
rellevants ha estat la creacio de la Taula de I'Aigua, un espai clau per
abordar la situacioé hidrica a I'Anoia -i més, en el context de sequera- i
garantir, en aquest sentit, un subministrament sostenible i de qualitat
per a les empreses i el conjunt de la societat. La gesti6 eficient de
I'aigua és un repte fonamental per al futur de la nostra economia, i des
de la UEA, hem treballat de valent per fer-hi front, també, per actuar-
hi des de la previsio.

Un dels grans reptes que afronta el nostre teixit empresarial és la
dificultat per trobar personal qualificat. Aquesta problematica,
que afecta multiples sectors i empreses de diverses
dimensions, posa en evidencia la necessitat de reforcar la
formacié i la capacitacié professional com una eina clau per
garantir la competitivitat i el creixement econdmic de la
nostra comarca.

Des de la UEA, som plenament conscients que la
manca de talent qualificat no només limita les
oportunitats de creixement de les empreses, sind
que també té un impacte directe en la productivitat
i en la capacitat d'innovacié del nostre territori.
Per aguest motiu, considerem essencial que
les empreses apostin per la formacié continua,
impulsant plans formatius que permetin als
treballadors adquirir noves competencies i
adaptar-se a les necessitats canviants del
mercat. | per aixd un dels pilars fonamentals
de l'entitat és la formacié i la insercid laboral.
Ens enorgulleix haver superat els objectius
establerts, formant 347 alumnes i facilitant la
insercié laboral de 72 persones en empreses
de la comarca, a través de la nostra borsa de
treball i el programa 30PLUS.

Ho hem dit diverses vegades: formar part de
la UEA és tenir lempresa al dia. La innovacio
i 'adaptacio a les noves tecnologies han
estat també protagonistes aquest any. En

el VIIl Forum Empresarial de I'Anoia, hem



abordat I'impacte de la Intelligencia Artificial en I'empresa, oferint

als assistents una visié detallada sobre com aquesta tecnologia

pot transformar els seus negocis i processos productius. Una linia

que hem continuat durant el 2024, oferint seminaris i cursos a
les empreses perqueé es preparin i es formin davant aquest nou
paradigma empresarial.

Amb la voluntat de fomentar el networking i les sinergies entre

professionals, i també, per acompanyar als i les autonomes sense

treballadors a carrec, en el seu cami solitari, hem donat un fort
impuls a UEA Autonoms, celebrant amb exit, dos networkings:
un entre autonoms de la comarca, i l'altre, unint autdnoms

i empreses de I'Anoia. Aquestes trobades han servit com a
plataforma per establir contactes i generar oportunitats de
negoci, reforgant la coldaboracié entre tots.

| per Ultim, un dels altres projectes més destacats del 2024 ha

estat la creacié de UEA Joves, una iniciativa clau per donar suport
als joves empresaris i emprenedors de la comarca. Aquesta nova

comissié neix amb la voluntat d'acompanyar, formar i generar
oportunitats per als joves que volen iniciar o consolidar el seu
projecte empresarial o bé es troben davant un procés de relleu
generacional a 'empresa familiar. Som conscients que el futur
econdmic de 'Anoia passa per apostar pel talent emergent i

oferir-los les eines necessaries perqué puguin créixer i consolidar-

se en un mercat cada cop més exigent i competitiu. Amb UEA
Joves, creem un espai de referéncia per a les noves generacions

d'empresaris, fomentant el networking, l'intercanvi d'experiencies

i el suport mutu.

Bona part dels projectes que impulsem des de la UEA és gracies

a la collaboracié de les empreses associades que s'impliquen
els projectes i comissions; i també, a través de la formula
publicoprivada. Gracies a aquesta collaboracié estratégica,
sumant esforcos entre el sector privat i les administracions,
podem generar iniciatives que sén essencials per al
desenvolupament econdmic i empresarial de I'Anoia.

De nou, donar-vos les gracies per formar part de la UEA.
Continuarem esforcant-nos per estar al vostre costat, escoltant
les vostres necessitats i proporcionant-vos les eines necessaries
per afrontar desafiaments futurs.

President de la Unié
Empresarial de I'Anoia

SINTESI:

+ de 20 grups de treball amb una implicacié
de 300 persones

+ de 660 socis directes

47 nous Socis a la UEA el 2024

347 persones s’han format amb la UEA
19 cursos organitzats per la UEA

201 ofertes de feina obertes i gestionades
per la Borsa de Treball de la UEA

83 ofertes de feina tancades

56 persones s’han inserit a empreses
de la comarca gricies a la borsa de treball de la
UEA

16 persones, en situacié d’atur i majors
de 30 anys, s’han insert i format amb el
30 PLUS a través de la UEA

+ de 1200 assistents als actes (620
assistents a la 24a Nit UEA)

+ de 50 esdeveniments, conferéncies,
sessions i jornades organitzades per
acompanyar, donar suport i oferir I'escenari per fer
xarxa i networking al teixit empresarial

+ 1150 nous seguidors a les xarxes socials

+ de 98.000 visualitzacions al mes al nostre
compte d'Instagram

+ de 20.000 visualitzacions al mes, de
mitjana, a la nostra pagina web

GRACIES PER SUMAR
AMB LA UEA!
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Servels als socis

La Unié Empresarial de
I'Anoia porta més de 40 anys
de trajectoria treballant per
influir, fer xarxa i acompanyar
a les empreses, emprenedors
i autdnoms en el seu Xarxa de
creixement. Els objectius de contactes
la UEA son els de representar,
defensar i promocionar els
interessos economics, socials
i professionals dels seus
associats

Visibilitat

Assessorament
I acompanyament

] Formacio a mida
empresarial

Borsa
de treball
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Oportunitats de
negoci

Serveis
especifics I

sectors

Atenciéi :
informacio al soci

Installacions

Descomptes i
convenis
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Desenvolupament |
OrOMOCIO €CONOMICA |
ndustrial de la comarca

Al llarg del 2024, la UEA a través de les comissions de talent, infraestructures (urbanisme
i mobilitat, i aigua) i territori, va desplegar tot un seguit d'accions amb I'objectiu d'afavorir
el desenvolupament de I'’Anoia. Des de la UEA, creiem fermament en la necessitat
d'implicar-nos activament per fer un territori més competitiu per viure i treballar-hi.

A la UEA escoltem a les empreses i fem territori!

Talent

Des de la UEA es treballa amb l'objectiu
de garantir una formacié adequada a
les necessitats de les empreses a tots
els nivells. En aquest sentit, des de la
comissié de talent es van dur a terme
diverses accions amb l'objectiu de
treballar per una oferta de formacié

i unes installacions de formacio
professional adaptades a les necessitats
empresarials de I'’Anoia. A més de
treballar per I'atraccio i fidelitzacié del
talent del territori.

Trobada de la UEA
amb empreses per
recollir les necessitats
formatives

La Fundacié UEA i la Unié Empresarial de

I'Anoia es varen reunir amb les empreses del
sector metallUrgic de la comarca -un dels
sectors industrials més arrelats a la comarca de
I'Anoia, amb un important nombre dempreses,
des de microempreses a empreses grans,

que aporten un important valor al territori-.
L'objectiu d'aquesta reunié va ser el de recollir les
necessitats de personal i de formacié per orientar
les estrategies de la patronal en I'ambit de

talent i també per al disseny del Centre d'Oficis
d'IndUstria de la Fundacié UEA que ha de poder
afavorir 'aprenentatge d'oficis industrials en
colaboracié amb diferents agents, i sobretot,
amb les empreses del territori.
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Durant el 2024, la UEA va reunir-se amb
diversos collectius i sectors empresarials

i professionals (com el quimic, el collectiu
de dones, autonoms..) per tal de coneixer
de prop les seves necessitats formatives, i
tragar en aquesta linia, una oferta formativa
a mida de les inquietuds i les necessitats de
les empreses.

Com a mostra d'agquesta implicacié amb

la FP, la comissio de talent va assistir a la

Illa Jornada d'FP i Empresa, organitzada pel
Departament d'Educacié de la Generalitat
de Catalunya, i on es va presentar la nova llei
d'FPiel nou cataleg de serveis.




Inauguracio de la nova FP de
Sanitat de 'INS Badia i Margarit

La comissid de talent va assistir a la inauguracié de les noves
installacions de Formacié Professional de la familia de Sanitat de
I'Institut Badia i Margarit d'lgualada.

Reunié amb el SOC

LLa comissio de talent es va reunir amb el SOC amb l'objectiu de

posar sobre la taula la importancia de la concertacio territorial i les
politiques d'ocupacio del territori.

També des de la UEA es va manifestar la importancia que
els programes formatius estiguin totalment alineats amb les
necessitats concretes del territori i el teixit empresarial, com ajudar
a millorar l'ocupabilitat dels treballadors, la competitivitat de les
empreses, i el desenvolupament economic de la comarca de
I'’Anoia, al mateix temps que es maximitza l'eficacia de les politiques
de formacid pubilica.

En aquesta reunid hi varen assistir Juan José Torres Lopez, director
del Servei PUblic d’'Ocupacié de Catalunya:; Alex Llovet Termens,
cap de I'Area de Serveis a 'TEmpresa del SOC i Sergi Lebedey, técnic
del Servei Territorial d'Ocupacié de la Catalunya Central.

Trobada amb el Centre
d'Iniciatives per a la Reinsercid

Membres de la comissié de talent es van reunir amb el CIRE. De
fet, el compromis del CIRE és treballar per aconseguir encarrecs
d'empreses i Administracié Publica per augmentar l'ocupacio i les
oportunitats de feina remunerada i la insercio sociolaboral de les
persones privades de llibertat.

Una trobada que va enfortir també el foment de la collaboracié i

la responsabilitat social corporativa (RSC), la valoracié de CIRE en la
creacio de programes de formacié més adaptats a les necessitats
del mercat laboral actual permanent als interns del CIRE adquirir
les competéncies més demandades per les empreses, millorant
aixi les seves oportunitats d'insercié laboral.

La manca d'algunes formacions a la comarca i a nivell estatal
condiciona i limita el relleu generacional o el creixement de les
plantilles. Des de la comissié de talent es treballa perque l'oferta
formativa s'ajusti a les necessitats de les empreses.

La comissio de talent es va trobar amb Sonia Mora |a
Coordinadora d’Ensenyaments Professionals Serveis
Territorials al Penedés amb l'objectiu d'analitzar les necessitats
empresarial i com adequar-lo a 'oferta formativa. Entre
aquests, valorar quines formacions existeixen als centres de FP
de I'Anoia i com potenciar-los; i treballar perque cap alumne es
quedi sense plaga. | per finalitzar, es va acordar poder treballar
en projectes CP moduls, i valorar la possibilitat de la creacié
d'un centre d'oficis a 'Anoia integral.
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Territori

La UEA és una entitat empresarial
d'ambit comarcal i la seva area
d'actuacio és treballar per al territori.
En aquest sentit, des de la comissio
de territori i inversions es treballa

a fons determinats temes com la
captacio d'inversions, el sol industrial
i les necessitats de les empreses de la
comarca de I'Anoia.

Reunié amb els empresaris de
Masquefa

La comissié de Territori de la Unié Empresarial de I'Anoia es
va reunir amb una vintena d'empresaris/es de Masquefa per
analitzar les necessitats de les empreses de la zona.

D'entre els temes tractats es va destacar el tema de l'aigua, ja
que Masquefa es troba en fase d'emergencia per la sequera

i es van analitzar possibles solucions per les empreses,
especialment, la d'ajudar-los en I'elaboracié dels plans de
millora. D'entre els altre temes també es va tactar la dificultat
de trobar personal, els constants talls de llum o microtalls

i la necessitat de connexié de I'autovia A-2 a Abrera amb la
carretera B-224 a Masquefa, mitjangant el perllongament de
la B-40.

Des de la Unié Empresarial de 'Anoia tenim molt clar que per
treballar pel territori és fonamental treballar colze a colze amb els
ajuntaments, fomentant les trobades per detectar les necessitats
de cada poblacié concreta.

Una tasca que és molt rellevant per dinamitzar el teixit empresarial,
fomentar el negoci i afavorir el creixement i consolidacié de les
nostres empreses. Gracies a aguesta tasca es genera consciencia
de lobby i interés en compartir coneixement i interessos. Aquesta
tasca es canalitza a través de la comissio de territori de la UEA qui
és l'encarregada de fer prospeccié amb els diferents consistoris i
cercar solucions per la dinamitzacié industrial.
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La UEA es reuneix amb diversos
ajuntaments per impulsar €l
teixit empresarial local

Durant el 2024, la UEA va reunir-se amb diversos ajuntaments
anoiencs amb l'objectiu d'explorar noves vies de collaboracid

amb els municipis i detectar les necessitats del teixit empresarial
de cada localitat, aixi com impulsar-los. Alguns exemples son les
trobades amb I'Ajuntament de Piera, el de La Pobla de Claramunt,
el de Santa Margarida de Montbui i el de Vilanova del Cami.




Infraes-
tructures

ha hagut moltes mancances en matéria

infraestructures dignes a la comarca.

Des de sempre, a la comarca de I'Anoia hi

d'infraestructures. Ja a I'any 1996, la UEA va
crear la comissi¢ de comunicacions, la CUMA
(Comissié d'Urbanisme, Infraestructures i
Mobilitat de 'Anoia) per tal d'aconseguir unes

Diverses accions dutes a terme per
la CUMA per reivindicar i lluitar les

infra_estructures de IfAnoia: Pla Territorial.
Parcial del Penedés i la subestacio eléctrica

Durant el 2024, la CUMA va impulsar tot un
seguit d'accions -reunions, trobades..- amb
I'objectiu d'inventariar les comunicacions
de I'Anoia i vetllar per la seva execucio.
Algunes delles son, per exemple, les
propostes presentades en relacié a
I'avantprojecte del Pla Territorial Parcial del
Penedés. En aquest sentit, es van presentar
les seglients propostes: el soterrament

de la MAT al seu pas per la comarca de
I'’Anoia i que es protegeixi el sol industrial i
residencial de la Conca d'Odena per on ha
de passar la MAT com a zona de creixement
industrial i residencial; que sexecuti I'Eix
Transversal ferroviari com a linia de trafic
mixt de mercaderies i de viatgers en

alta velocitat que descongestioni I'area

de la costa i el ramat mediterrani i que
distribueixi de manera eficient el transport
de persones i mercaderies. També que la
xarxa de transport public -que connecta
Vilanova amb Vilafranca del Penedes i
lgualada amb Manresa- és limitada pel
potencial de demanda que existeix, i que
s'executi el més rapid possible.

| per altra part, la reivindicacié amb
lincrement d'hectarees previstes de sol
industrial a 'Anoia, com a oportunitat

de creixement del territori, fomentant la
creacié de noves empreses, consolidant les
Jja existents i garantint la creaci¢ de feina de
qualitat.

LLa comissio va reunir-se amb Rosa

Vilella, subdirectora general d'Estrategies
Territorials i Paisatge per tal de presentar-li
les propostes d'aquest avantprojecte.

Una de les altres accions dutes a terme
quant a infraestructures va ser la d'una
reunio per part de la UEA amb el director
general d'ENDESA, Enric Brazi, per

tal de tractar el tema de la subestacio
eléctrica, i eliminar, en agquest sentit, el
rescabalament. Aquest import suposa una
important barrera d'entrada per a noves
empreses que no poden assumir aquest
cost i descarten installar-se al territori, o
per les mateixes empreses ja existents que
necessiten un augment de potencia o
volen ampliar negoci i se'ls demana aquest
pagament.

A més, tot i les accions que es van anar desenvolupant durant el
2024, també es va treballar per a I'eficiéncia i millora de I'estalvi de
I'aigua en el sector industrial a la comarca de I'Anoia i el seu impacte
a la societat. Un espai de concertacié per tractar les politiques de
I'aigua de la nostra comarca des del punt de vista industrial i marcar
entre tots, un full de ruta i de propostes sobre les problematiques

i necessitats al voltant d'aquest tema tan rellevant i vital com és
I'aigua. Una comissié que treballa colze a colze amb les empreses, les
entitats, 'administracio... Per tal de trobar solucions a la manca de

I'aigua i aplicar mesures que redueixin 'impacte de la sequera.

La UEA també va collaborar amb la
FEGP -Federaci6 Empresarial del Gran
Penedés- amb l'objectiu de compartir i

debatre propostes sobre la Vegueria i el

seu desplegament i sobre el Pla Territorial
Parcial del Penedes.

En aquest sentit, ambdues entitats
empresarials van posar sobre la taula com
comparteixen diversos eixos com la manca
mobilitat, el sol
industrial, el talent, els recursos i I'energia.

d'infraestructures, la
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Front comu de les
patronals catalanes
de pimes per
afrontar l'estat
d'emergencia per la
sequera a Catalunya
| reduir 'impacte
sobre ['activitat
empresarial i la
ciutadania

Les patronals de pimes catalanes

del Consell Territorial de la Pime van
acordar unitat d'accio per afrontar

I'estat d'emergencia per la sequera

a Catalunya i reduir limpacte sobre
I'activitat empresarial i la ciutadania,
treballant directament, i de manera
unitaria, des dels diferents territoris. La
situacié d'estat d'emergencia per la
sequera a Catalunya va tenir un impacte
important en els sectors productius i
econdmics del pais, i per aquesta rad, des
del CTP esva demanar a la Generalitat de
Catalunya, celeritat i agilitat en l'aplicacio
de les mesures que s’han de prendre per
alleujar els efectes de les restriccions en la
industria i serveis.

e Q
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Es crea la Taula de ['Aigua de la Unid

Empresarial de 'Anoia

Ates que la UEA és present a la Taula
Nacional de 'Aigua (constituida per la
Generalitat de Catalunya) juntament amb
altres entitats i associacions empresarials,

la UEA va constituir una comissio de treball
de 'Aigua per tal de fer front a la situacio
que viuen les empreses del territori, ja que
la sequera amenaga el teixit industrial.
Aguesta taula compta amb representants
d'empreses de diferents sectors economics
del territori (metall, paper, curtits, quimica,
medi ambient..), totalment oberts i
predisposats a colfaborar en aquesta
situacio d'emergencia i vetllar perque
aguesta crisl_no afecti ni al teixit empresarial

ni a les persones treballadores.

En aquest sentit, la UEA va organitzar
durant el primer trimestre del 2024 una
reunio per tal de poder consensuar i
unificar criteris amb totes les empreses de
I'Anoia i poder presentar propostes a les
diferents sessions que es van dur a terme
durant I'any per tal de tractar les politiques
de l'aigua i les restriccions que afecten

al teixit empresarial i industrial davant
I'emergencia. Aquesta reunié va comptar
amb l'assistencia de diversos representants
d'empreses i diferents sectors economics
del territori.

Reunié amb I'Ajuntament d'lgualada per
planificar accions front la sequera

Els membres de la taula de la comissio de
I'aigua industrial es varen reunir durant

el 2024 amb l'objectiu de fer sequiment i
planificacié de les propostes plantejades per
les empreses i analitzades per aquest grup
de treball. En aquesta ocasio es va comptar
com a convidat a Miquel Vives, regidor de
Sostenibilitat i Mobilitat de 'Ajuntament
d'lgualada.

En aquesta trobada es va marcar la

importancia de treballar per un pla
estratégic de millora i eficiencia de l'aigua

a la comarca de 'Anoia, ja que aquesta
taula no només pretén ser un pla de treball
davant I'actual emergencia de sequera, sind
que vol ser un element clau que treballi per
poder garantir aigua a la societat i al teixit
industrial i empresarial. Un pla que espera
poder tenir el suport d'agents publics i
privats.




Reunid amb institucions de la Taula

Industrial de 'Aigua de I'Anoia

La UEA va celebrar una reunié amb
diferents empreses i 'Ajuntament
d'lgualada, el Consell Comarcal de I'Anoia,
el Cluster de I'Aigua i ACCIO.

L'objectiu de la UEA és tenir el maxim
consens i suport d'agents publicsi privats

de I'Anoia per poder realitzar un estudi
d'aquest Pla Estrategic d'Estalvi i Eficiencia
de I'Aigua a I'Anoia, i cercar entre tots un

benefici per reduir el consum de l'aigua

i limpacte mediambiental. El sector
empresarial es mostra molt compromes i
amb ganes de treball junts amb els agents
i marcar accions i estrategies a seguir.
Tracem accions que puguin ser a mig i llarg
termini per tal d'estar preparats en el que
ens pugui passar en un futur.

Jornada sobre l'optimitzacio i eficiencia de
l'aigua en el sector industrial i subvencions
per a la millora de processos

La UEA va organitzar una jornada sobre
l'optimitzacié i eficiencia de l'aigua en el
sector industrial i subvencions per a la
millora de processos. Una sessié que va
comptar amb experts en aquest ambit.

En primer lloc, amb Xavier Amores -director
del Catalan Water Partnership.-, qui va
exposar la gestié de I'aigua en el sector
industrial en un context demergéncia
hidrica i també, tot un seguit de casos
dexit aplicat a la indUstria. I en segon
lloc,amb Sandra Colom , Head of R&D&Il
Resource d'ACCIO, qui també amb la seva
experiencia va oferir una ponéncia sobre
les subvencions que estan a l'abast de les
empreses per a 'R+D+ien la millora de
processos en leficiencia i estalvi de I'aigua,
atés que des d'ACCIO es faciliten tot un
seguit de serveis de suport a la innovacié, a

I'accés de la tecnologia i de les subvencions.
La jornada va deixar clar que tot i que avui
plogui, la situacié de I'aigua pot canviar
perque és un bé escas, i cal treballar per la
seva optimitzacio per reduir el seu consum,
Jja que és fonamental aconseguir una
gestio més eficient dels recursos hidrics, i
contribuir, en aquesta linia a la sostenibilitat
ambiental.

Aquesta jornada va comptar amb més
d'una trentena dempreses de diferents
sectors industrials, des del paper, quimic,
curtit, metall.. Entre altres sectors per tal
de cercar solucions en aguest ambit. Una
jornada molt interessant que va posar
sobre la taula la innovacié tecnologica, aixi
com la conscienciacio i l'impuls per a les
bones practiques.

Assistencia a la
jornada de I'ACA
davant la situacié de
sequera

La Unid Empresarial de 'Anoia, de la ma
d'un dels membres de la Junta Directiva,
Mariano Mestres, va ser present a la jornada
organitzada per [Agéncia Catalana de
I'Aigua davant la situacié d'emergencia.

Reunid amb
agents locals i
organitzacions

de Catalunya

per plantejar
collaboracions Ia
eficiencia i estalvi
de l'aigua a l'Anoia

El pla d'eficiencia i estalvi d'aigua té

com a objectiu beneficiar el territori. Per
aquest motiu, la UEA al llarg de tot I'any
va realitzar diverses reunions amb agents
locals com el Consell Comarcal de I'Anoia,
ja que aquest juga un paper fonamental
per garantir I'exit d'un pla de gestid
eficient i sostenible de l'aigua. També

la patronal va reunir-se amb diversos
ajuntaments de la comarca per coneixer
les seves problematiques i valorar la

seva participacioé al Comité Municipal de
Sequera.

Diputacioé
Barcelona
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Actes Institucionals

| collaboracio amb
altres entitats

Algunes dades del 2023:
v +de23 grups de treball amb una implicacié de 300 persones
V/ + de 640 socis directes

/ + de 800 assistents als actes principals de la UEA (Nit Empresarial
UEA, Forum Empresarial de 'Anoia i Meeting UEA Inquieta)

V/ + de 40 esdeveniments i jornades organitzades per acompanyar,
donar suport i oferir 'escenari per fer xarxa i networking al teixit
empresarial

V'35 empreses com a mitjana d'assisténcia a cada sessié i jornades
informatives que organitza la UEA

/55 noves empreses associades a la UEA el 2023

Assemblea General 0 S
Ord|nar|a UEA 225 persones es van formar amb la UEA

/17 cursos organitzats per la UEA
El febrer de 2024 va tenir lloc 'Assemblea General Ordinaria
de la UEA, que tenia com a ordre del dia, la lectura i aprovacié /1212 ofertes de feina obertes i gestionades per la borsa de treball
de I'acta de la reunié anterior, la presentacié de la memoria
2023 i els projectes previstos per al 2024. A més, també es va

presentar l'estat de comptes del 2023 i el pressupost del 2024. V/ 47 persones es van inserir a les empreses de la comarca gracies a la
borsa de treball de la UEA

/83 ofertes de feina tancades

Les empreses associades assistents van valorar molt

positivament els objectius assolits per I'entitat empresarial i /17 persones, en situacié d'atur i majors de 30 anys, es van inserir i
els nous projectes. formar amb el 30 PLUS a través de la UEA

e — ™
sl
=]

Consell Territorial de la
Pime en defensa del
territori i les seves empreses

Recepcid Nadal UEA

Amb motiu de I'arribada de les festes de Nadal, la UEA va

organitzar la tradicional recepcié per agrair el suport dels socis Durant el 2024, la UEA va assistir i participar en diverses accions

i de les institucions collaboradores amb I'entitat. dutes a terme pel Consell Territorial de la Pime, amb l'objectiu
de bastir estrategies per I'ocupacié i la continuitat empresarial.
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Al costat dels professionals
installadors de la comarca

La UEA es va reunir amb el Gremi d'Installadors de I'Anoia, una
associacio que lluita pels interessos comuns d'aquest collectiu.
El president de la UEA, Joan Mateu, va posar a disposicio
I'entitat anoienca com a forca empresarial per tal de treballar
com a lobby davant I'administracié i qualsevol organisme per
tal de defensar-lo com a un sector clau. La trobada també

va servir per escoltar les necessitats del Gremi, com les del
personal, les oportunitats de formacié del sector per al seu
creixement i competitivitat; ajudar al canvi generacional i
generar nou talent en aquest ofici. També es va manifestar

la preocupacio per I'economia submergida i I'intrusisme que
pot generar greus problemes als usuaris si no es fa una bona i
correcta installacio avalada per professionals.

Tots els assistents van valorar de molt positiva la trobada,
coincidint amb la importancia de I'associacionisme i amb la
voluntat i objecte de treballar conjuntament i sumar plegats
per fer més competitiu el sector i donar més i millors serveis
als seus agremiats.

A la reunio hi van assistir, per part del gremi: Rupert Carvajal,
president de la Junta; Gerard Moreno, secretari de la Junta
Directiva; i els vocals de la Junta Directiva: German Mangut

i Andreu Méndez. Per part de la UEA, el seu president, Joan
Mateu; Antonio Egea, vocal de Junta i representant gremial de

I'entitat i Paula Arias, secretaria general i ge;entde’l? UEA.
FEG A

&

a UA com a cas ’éxit al
Congrés BIT de Lleida

La gerent i secretaria general de la UEA, Paula Arias, va ser
convidada com a ponent en una taula rodona que va tractar
la simbiosi industrial a Catalunya, i on s'hi exposaren els frens
i palanques per al seu desenvolupament. La gerent va donar
a coneixer el projecte Anoia Circular, que neix de la implicacié
i l'interés per les empreses de diversos sectors, experts/es
ambientals, la Universitat i centres tecnologics.

L'’Associacio Empresarial de
'Alta Segarra s'integra ala
UEA

L'Associacié Empresarial de I'Alta Segarra van signar un acord

de collaboracié a través del qual, 'AEAS s'integrara a la UEA. La
incorporacié d'aquesta entitat -amb seu a Calaf i presidida per
I'empresari Josep M. Pujol- forma part de la voluntat d'ambdues
entitats de treballar conjuntament per promoure accions a
I'Alta Segarra i sumar esfor¢os en defensa dels interessos de les
empreses i autbnoms de la zona. La patronal anoienca també
fomentara actuacions de dinamitzacié en benefici del collectiu
de 'Alta Segarra.

i1 OE LA

NAT O LA
EHITKERGIA

Participacid a la Il Nit de la
Bioenergia

EI CEO de GCM i membre de la Junta Directiva de la UEA,
Mariano Mestres, va assistir en representacio de la patronal
anoienca a la Il Nit de la Bionergia, organitzada pel Cluster de
la Bioenergia de Catalunya.

Un esdeveniment amb una gran participacié d'assistents i de
conferencies d'alt nivell sobre els reptes de I'energia, I'impacte
de la bioenergia al nostre continent, i on es va fer palesa més
que mai, la necessitat de tenir suport per poder desplegar
totes les energies renovables i sostenibles a la UE.
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La UEA, jurat del 45& Premi
Guillem Cata _
La UEA va tornar a participar com a membre del Jurat del 45¢ Assistencia a la Nit de
oo o1 o0 de o Semarescs o cataoms conco & | EPPrESa 2024

representacié de la UEA hi va assistir I'enginyer Marc Sendiu,

El president de la UEA, Joan Mateu, i la responsable de
Comunicacié de l'entitat empresarial, Bet Altarriba, van
assistir a la Nit de I'Empresa 2024 organitzada per la Federacio
Empresarial del Garraf-Penedes. Una oportunitat per fer xarxa

ASSiStéﬂCia 3 |a 29a Nit de Znmt;er:Sr:::SuSie;;)rrlfsnitzacionsempresarialsterritorialsiIes
'"Empresa de la Cecot

La UEA va assistir a la 29a Nit de 'Empresa de la Cecot, un acte
per reivindicar 'accid i la fortalesa empresarial del teixit catala i

cofundador d'Ecopime Projects. L'empresa guardonada va ser
ARAymond Tecniacero.

per demanar l'agilitat burocratica de les administracions. L'acte
va estar presidit pel president de la Generalitat de Catalunya,
Salvador llla; el president del Parlament de Catalunya, Josep

CAAEDS

60 ANYS
CONSTRUINT DIFERENT

Rull; el ministre d'indUstria i Turisme del Govern d'Espanya,
Jordi Hereu; el conseller d’'Empresa i Treball, Miquel Samper,
entre altres autoritats i agents socioeconomics del pais.

54 cecot MITDETEMPRESA  cecot

.I!-.' 'r.r';lr":r I”ﬁ;’ I'_ it ..'.”'.'}I'.." ,-:

Celebracid del 60é
aniversari de Calaf Grup

La UEA va assistir a I'acte d'aniversari dels 60 anys de I'empresa
associada a I'entitat, Calaf Grup, referent en el sector, i format
per un grup d'empreses vinculades a la construccid i els
serveis.

Un acte molt emotiu, on es van copsar els valors del grup: la
sostenibilitat, la innovacid i el compromis; transmesos per una
part pels membres de la familia Pujol, i per I'altra, per experts
de les respectives matéries i casos d'exit empresarials.
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La UEA present en les
dues edicions del 2024 de
Lineapelle per donar suport
a les empreses curtidores

La UEA va ser present de la ma del seu vicepresident, Jose Luis
Torres, en les dues edicions del Lineapelle, la fira mundial de la
pell que té lloc a Mila. Una fira que posa en valor el potencial

de les empreses curtidores del nostre territori.

Inauguracio de FirAnoia

El president de la Unié Empresarial de 'Anoia va ser una de
les autoritats convidades a la FirAnoia, el gran aparador que
cada any mostra la diversitat i poténcia del teixit empresarial
i industrial de la comarca de I'Anoia. FirAnoia va encapcalar la
seva 71a edicio.

Actes institucionals |
collaboracid amb altres entitats

Sessio “Nous Lideratges” en
el Dia de 'Empresa

Des de la UEA vam participar de la ma del membre de la Junta
Directiva de la UEA, Mariano Mestres, en el Dia de 'Empresa

a la seu de Foment del Treball, on s’hi posa de relleu les
innovadores iniciatives de les empreses que impulsen un futur
més sostenible.

Una jornada que va comptar amb la participacio de les
empreses Bakery Group, Areas, PortAventura World,
Vueling i Naturgy per parlar i debatre sobre sostenibilitat,
malbaratament alimentari, biometa i combustibles
sostenibles.

e i 5 et é i
Assistencia a la inauguracio
de 'Automercat

La UEA va mostrar el seu suport assistint a la inauguracié
com a entitat que dona suport a I'Automercat, fira de vehicles
d'ocasio, de Fira Igualada.
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Actes institucionals |
collaboracidé amb altres entitats

MGC Mutua: implicacid i
compromis amb el teixit
empresarial anoienc

MGC Mutua, amb oficina a Igualada, renova un any

meés, I'acord de collaboracié amb la patronal anoienca
amb I'objectiu de donar suport als diferents escenaris i
esdeveniments empresarials que ajuden a la dinamitzacio
del teixit empresarial, un accié que consolida i fa créixer
les empreses i autonoms de I'Anoia. Aquest fet ratifica la
linia d'implicacié i compromis d'MGC Mutua amb I'entitat
empresarial per tal de donar suport a les accions que es
realitzen a la comarca de I'Anoia.

La signatura va anar a carrec de Guillermo Padrisa Sanchez,
director de Mutualistes i Institucions d'MGC MUtua i del
president de la UEA, Joan Mateu.

Inaugurada La Gaspar
Leather

La UEA va assistir a la inauguracié de les noves installacions
de La Gaspar Leather, ubicades al carrer Lleida d’'lgualada. La
inauguracié va comptar amb la presencia de I'Honorable sr.
Miquel Samper Rodriguez, conseller d'Empresa i Treball.

La Gaspar Leather és un espai de formacié i empresa,

consistent en I'evolucié i la innovacié de I'empresa a través
del talent. S'ha creat un nou Grau Superior amb curriculum
elaborat al costat de les empreses amb l'objectiu de poder
formar els alumnes amb la necessitat real de les empreses.
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TICANoia renova el seu
acord de vinculacio amb Ia
UEA

Tenint en compte que la comarca de '’Anoia compta amb un
teixit empresarial viu, dinamic i potent, I'acord entre les dues
entitats permetra treballar coordinadament per impulsar

el sector de les noves tecnologies i les empreses TIC de la
comarca. Sumem per crear sinergies, noves oportunitats i per
fer de lobby en benefici de les empreses, i també, en accions
en I'ambit TIC que ajudin a la competitivitat i a la innovacié.

La signatura va anar a carrec de Jordi Sola, president de
TICANnoia i de Joan Mateu, president de la UEA.




R

Servisimd i la UEA renoven
I'acord de collaboracio per
la competitivitat del territori
| les seves empreses

El gerent del concessionari Servisimo -que aglutina les
marques Volkswagen, Audi i Skoda-, Francesc Pug; i el
president de la UEA, Joan Mateu, van renovar |'acord de
collaboracié per plasmar la ferma aposta per la competitivitat
del territori i el seu teixit empresarial. Un acord que permet
desenvolupar tot un seguit d'accions impulsades per la

UEA per dinamitzar I'activitat empresarial i economica de

la comarca com la 24a Nit Empresarial UEA; el VII Forum
Empresarial de I'’Anoia; el VIII Meeting UEA Inquieta; la Trobada
Triangular de Dones Empresaries i Directives del Bergueda,
Garraf, Penedés i Anoia, i els Dinars amb Perspectiva.

Suport al projecte
weSTEMeu

La Unié Empresarial de I'Anoia i la Fundacié UEA van coneixer
de prop el projecte weSTEMeu on hi participa 'Ajuntament
d'lgualada per tal de collaborar i treballar conjuntament

per apropar que les disciplines STEM (ciéncia, tecnologia,
enginyeria i matematiques) tinguin major impacte a les nenes,
joves i dones de la ciutat.

L i - -
La Veu de 'Anoia i la UEA
renoven el conveni de
collaboracio

Publicacions Anoia S.L. i la Unié Empresarial de I'Anoia van
signar la renovacio de 'acord de coldaboracié. L'objectiu
d’'aquest conveni és continuar amb la produccié i promocié
conjunta de continguts d'interés economic i empresarial.

Veu Anoia i UEA es comprometen en la tasca de continuar
donant veu a les empreses de la comarca, apropant també

a la societat el teixit economic, productiu i empresarial de
I'Anoia. Tanmateix, amb aquesta dinamica continuaran donant
visibilitat a les empreses, autdbnoms, sectors economics i
industrials.

La signatura del conveni va estar formalitzada per Pia Prat
Jorba, directora general de Publicacions Anoia S.L; Francina
Boncompte, directora comercial de Publicacions Anoia S.L; Bet
Altarriba, responsable de comunicacié a la Unié Empresarial de
I'Anoia; i Paula Andrea Arias Botero, gerent i secretaria general
de la Unié Empresarial de 'Anoia.

Assistencia al Forum
Connecta UdL

La UEA, de la ma del seu president Joan Mateu i de David
Castel (membre de la comissio de talent) van assistir al Forum
Connecta UdL que va servir per visitar el Campus del Pla de la
Massa d'lgualada, perd també, es va realitzar una visita a les
noves installacions de Campus de la Salut. Una oportunitat
per coneéixer tota I'oferta formativa universitaria que hiha ala
comarca per tal de tenir personal altament qualificat i format.
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24a NIt

L'any 2024, la Unid
Empresarial de 'Anoia va
tornar a celebrar un dels seus
esdeveniments més esperats,
la Nit Empresarial UEA, un
acte que s’ha convertit en
tota una referéncia a la
Catalunya Central.

presaria

La 24a Nit Empresarial UEA

va comptar amb la ponéncia
“Viure amb entusiasme” del
célebre Victor KUppers, qui va
protagonitzar un dels moments
meés esperats de la nit.

Més de 630 empresaris i empresaries,
autoritats, alcaldes i alcaldesses, regidors

i regidores, patronals, organitzacions
territorials, sindicats, entitats, agents
socioeconomics i professionals van omplir
la nova nau de Transvisa -ubicada al poligon
Plans de la Tossa de Santa Margarida de
Montbui- per a la celebracio de la 24a

Nit Empresarial UEA, I'acte empresarial
de referencia de la Catalunya Central,
organitzat per la UEA.

Amb “Imprescindibles”, ]a UEA celebrava
una de les seves nits empresarials més
multitudinaries -la segonia, després del
2002-i posava de manifest, a través
d'aquest eslogan com el teixit empi’esarial
és imprescindible, ja que les émpreses son &

els motors que impulsen el progrésiila
innovacio. ¢ . 4




En el transcurs de la 24a Nit Empresarial UEA es va
realitzar un homenatge a les empreses associades

a la UEA que aquest 2024 celebren un aniversari
destacat; i per l'altra part, la celebracid i lliurament dels
Premis UEA 2024. El Premi UEA 2024 a la Trajectoria
Empresarial va ser per Caves Bohigas; el Premi UEA

a la Capacitat Emprenedora 2024 va ser per Dorsan;

el Premi UEA a I'Empresa Innovadora va ser lliurat a
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Meritem, i 'empresa Innovapack, va ser la guanyadora
del Premi UEA 2024 al Compromis Social.

['acte va estar conduit per la periodista igualadina i
cap de I'ACN de Cultura, Violeta Guma; i va finalitzar
amb una copa relacional per afavori el networking,
amenitzat per la musica d'Elisa Mas & Camil.
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Aniversaris destacats
dempreses

Durant la 24a Nit Empresarial UEA es va realitzar un homenatge

a les empreses associades a l'entitat empresarial que agquest 2024
celebraren un aniversari destacat.

25¢e aniversari 30¢e aniversari 35¢e aniversari

Cubus Games

Carol Automatismes Tallers Bascompte
Igualada
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Jornades

Durant el 2024, la UEA va organitzar
tot un seguit de jornades, sessions i
conferéncies per tal d'acompanyar a
les empreses en diverses inquietuds
i arees que afecten a la gestid i dia a
dia empresarial.

La UEA collabora en el
programa “IndustrlA" per
plasmar la transformacié
gue tindra la |A als sectors
industrials del territori

Durant el 2024, la UEA va collaborar en el programa “IndustrlA”
que es va desenvolupar de forma itinerant en quatre municipis
anoiencs per tal d'acostar i aproximar la nova realitat i
paradigma a les empreses i industries de la comarca: la
intelligencia artificial. Una iniciativa organitzada i impulsada
per TICANnoia i I'oficina Accelera Pime per a entorns rurals
Secartys/Sinergia.

Una oportunitat per acostar al teixit empresarial i industrial i
I'mpacte i els usos que té i tindra la intelligencia artificial. En
aquestes jornades, es van presentar els fonaments de la A i els
tipus disponibles amb exemples d'aplicacions practiques dins
I'ambit industrial (optimitzacié i gestid d'estocs, qualitat basada
en visio i planificacié i optimitzacié de la produccid) i va anar
de la ma dels experts David Puiggros -consultor especialitzat
en intelligéncia artificial i CEO de I'empresa SPIA- i Adela
Pagés Bernaus, coordinadora del doble grau en Enginyeria

en Organitzacid Industrial i Logistica i en ADE del Campus
Universitari d'lgualada-UdL.
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La primera va tenir lloc al Centre d'Innovacié de Vilanova

del Cami i va comptar amb la collaboracié i suport de
'Ajuntament de Vilanova del Cami i I'Associacié d’Empresaris
i Propietaris del Poligon Els Plans; la segona sessio, a
Capellades, al Museu Moli Paperer i va comptar amb el suport
de I'Ajuntament de Capellades; la tercera, a Masquefa, al CTC

i també va ser possible gracies a I'Ajuntament de Masquefa; i
I'dltima, a Calaf, al CRO, i va comptar amb la collaboracié de
’Ajuntament de Calaf i de 'Associacié d’'Empresaris de I'Alta
Segarra.

Totes les sessions van finalitzar amb un dinar a peu dret que
va permetre a les empreses assistents relacionar-se amb els
diferents experts en intelligéncia artificial i agents tecnologics,
i compartir inquietuds amb les mateixes empreses.




.

Workshop per convertir-te
en una empresa agil

La UEA -en collaboracié amb QRM Institute- va organitzar el
workshop “Analisi de I'agilitat operativa de la teva empresa”,
una sessiod va anar a carrec de I'expert en la matéria, Sergi
Mussons. L'objectiu d'aquest taller era analitzar el grau
d'agilitat de les empreses assistent, posant el focus en el
pensament estratégic de l'organitzacio, la seva estructura
organitzativa, I'agilitat en processos, en la gestié de projectes
i el desenvolupament de producte, i la implicacié i motivacié
d'equips.

VI Jornada d'Innovacié Residu =
Problemes?

La UEA va collaborar a la VI Jornada d'Innovacié Residu =

Problemes? Cap a un nou paradigma d'economia circular. Una
sessio que va donar a coneixer la legislacié vigent i compliment per
a la indUstria; fons per la transformacio verda (projectes de R+D+i
en l'ambit dels residus); la nova directiva europea sobre diligencia
deguda de les empreses en sostenibilitat: implicacions en les
estratégies d'internacionalitzacio i de gestié de residus; quines
sinergies publico-privades existeixen per a la gestié de residus
industrials i tot un seguit de casos d'éxit en projectes industrials
innovadors.

La sessio va estar organitzada per I'Ajuntament de Vilanova del
Camiii Leitat Technological Center,amb la collaboracié i suport
d'ACCIO; 'Agéncia de Residus de Catalunya, I''CEX, la Diputacié de
Barcelona i la Unié Empresarial de 'Anoia.

Jornada perala
competitivitat empresarial
entre ACCIO, AjJuntament
d'lgualadaila UEA

ACCIO, I'Ajuntament d'Igualada i la UEA van organitzar

al Fashion Lab, una formacié dirigida per a directius/ves

de pimes i grans empreses. Una sessié que va permetre
donar a coneixer les eines i metodologies que ajudaran a
analitzar els models de negoci i veure si cal adaptar-los o
transformar-los. A través d'aquesta formacio es van tractar
diversos temes com la importancia del model de negoci, com
representar-lo i analitzar-lo, quins sén els patrons de model
-noves perspectives per evolucionar 'empresa-, i com millorar,
adaptar i transformar el model de negoci per assegurar-ne la
seva competitivitat futura.

UEA immobiliaris resol
dubtes sobre la regulacio dels
arrendaments

La Sectorial Immobiliaria de la UEA va organitzar una xerrada sobre
la regulacié dels arrendaments d'habitatge. Lobjectiu de la sessid
era resoldre els dubtes davant la recent normativa als professionals
immobiliaris. La sessié va anar a carrec de I'advocada experta,
Rosalia Marcet.
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Jornada per reinventar organitzacions des
de la gestid de persones

Prop d'una trentena d'empreses van

assistir a la jornada organitzada per la

UEA, adrecada a caps de RRHH i directius

i directives per posar I'enfocament en
reinventar les organitzacions en la gestié de
persones.

Através d'aquesta jornada, els i les assistents
van poder conéixer la importancia de
tenir una nova visio i funcionament per
un benefici de l'organitzacié i les persones
treballadores que la conformen. Amb la
ponéncia “El benestar organitzacional’,
Eduard Alcaraz -fundador de feliciCat
Institut Catala de la Felicitat- va posar

en valor com el benestar dins les
organitzacions millora tant el rendiment
com la satisfaccié dels treballadors. En

La UEA present a la
Jornada Empresarial
de Masquefa

La UEA va ser present a la Jornada
Empresarial de Masquefa, organitzada
per I'ajuntament del municipi. Aquesta
sessio tenia per objectiu aprofundir totes
les problematiques i propostes proposades
pel sector empresarial, on es va exposar el
pla de sequera i afectacions i mesures a
les empreses. Posteriorment, es va donar
a coneixer les possibilitats de la comunitat
energeética i autoconsum compartit a les
empreses.

memoria 2024

aquest sentit, I'expert va exposar com

els equips felicos son més productius

i resilients, i va destacar tot un seguit
d'eines i estrategies per crear un entorn
laboral positiu. A continuacio, es va

realitzar una taula rodona on diverses
empreses anoienques van presentar les
bones practiques que realitzen en matéria
de la gestié d'equips i de les persones
treballadores de l'organitzacié i generar un
bon clima laboral, i també de la importancia
d'atraure i retenir el talent a 'empresa. La
taula rodona va comptar amb la participacié
d'Elena Carballo, directora de recursos
humans a HMS Networks; Mirta Muntaner,
People & Culture a ABC Global Solutions i
Laura Soria de l'area de Persones i Talent de
la delegacio de I'Anoia de Calaf Grup.

La UEA al Seminari
de “Territori
Socialment
Responsable”

La UEA va assistir i participar al Seminari

de “Territori Socialment Responsable”,
-organitzat per Respon.cat i [Ajuntament
d'lgualada-, juntament amb entits socials
economiques i publiques de I'Anoia

i Catalunya que contribueixen en el
desenvolupament d'un territori per garantir
un benestar i bé compartit.

Durant el 2024 es van
impulsar tot un seguit de
jornades que formen part
del programa Acelera
Pyme de Foment del
Treball Nacional, que ha
estat designat com a
Oficina Accelera Pime per
a la Transformacié Digital,
com a part d’una iniciativa
recolzada pel Ministeri

per a la Transformacio
Digital i desenvolupada
per Red.es. Amb aquest
objectiu s'ofereix suport

i assessorament a les
pimes per impulsar la seva
transformacio digital.
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Més de 120 empreses
assisteixen a la jornada sobre
la facturacié electronica
obligatoria

La UEA va organitzar una jornada per tal d'explicar en que
consistira la nova normativa que es basa en la facturacié
electronica obligatoria segons la llei 18/2022, amb 'obligacio
d'expedir i remetre factura electronica a totes les relacions
comercials entre empreses i autonoms. En aquesta jornada que
Vva anar a carrec de Pere Brachfield, - Soci director de Brachfield
Credit & Risk Consultants. Professor del Grau en Administracio

i Direccio d'Empreses a EAE Business School; de la Universitat
Carlemany d'’Andorra i de la Universitat de Manresa; i OBS de la

UB-, s'hi exposaren tots els punts que el nou reglament contempla:

que és una factura electronica segons el futur Reglament de
facturacio; els beneficis que aporta la factura electronica; la
normativa que implanta la factura electronica obligatoria; aspectes
clau del Reglament de facturacio electronica; els obligats a la
utilitzacié de la factura electronica i el calendari d'implantacio; el
nou sistema d'intercanvi de factures electroniques. La jornada va
comptar amb l'assistencia de més de 120 empreses i va tenir lloc al
Centre Civic Nord d'lgualada.

Jornada per apropar la IA a les
eines Lean

La UEA va organitzar aquesta jornada sobre com aplicar la 1A a

les eines Lean gracies a la participacié de Carlos Viafa Trepat,
cofundador de Leancat i de Gerard Farrés, cofundador d'El Garbell
SCCL. Una sessié molt practica i interessant que va consistir en
donar a coneixer al teixit empresarial anoienc com la Intelligéncia
Artificial ens pot ajudar a aplicar algunes eines Lean (com 5 PQ,
Ishikawa, A3..) a la indUstria.

Jornada ciberdelinguencia a les
pimes

Des de la UEA es va celebrar una jornada conjuntament amb
Acelera Pyme i Foment del Treball Nacional i la participacio d'OSD-
SBP (Oficina Semat Data) per parlar sobre ciberdelinquencia, la
seva realitat actual i els riscos per a les pimes.

La sessio va servir per exposar com prendre mesures immediates
per protegir les empreses a través de la implementacio de
sistemes de ciberseguretat, la formacié del personal i la
consciencia sobre els riscos cibernetics.

Jornada per coneixer un cas
practic de Microsoft 365

La transformacié digital de les organitzacions va més enlla de
la incorporacio d'eines, metodologies i tecnologies. Implica
canviar la manera de treballar i impacta, directament, en la
cultura empresarial. Ara bé, per tal que es pugui dur a terme

la transformacio es requereix assegurar I'adopcio, per part dels
empleats, dels nous entorns de treball i 'acompanyament en el
canvi d'habits, rutines i comportaments.

En aguesta sessio, de la ma de Ramon Costa, enginyer en
informatica i project and change director a MicProductivity, es
va presentar un cas 100% practic d'una pime que va dur a terme
aquest procés d'adopcio i gestid del canvi lligat al desplegament
de l'entorn de treball de Microsfot 365.



Cicle de
Dialeg Social
| Negociacio
Col-lectiva
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Jornada: Com actuar davant la
inspeccio de treball | Seguretat
Social. Programes d'actuacio
inspectora. Control administratiu

dels acords i convenis collectius

La UEA va celebrar una jornada per saber com actuar davant la
inspeccié de treball i Seguretat Social, i per donar a coneixer tambg, els
programes d'actuacio inspectora i el control administratiu dels acords
i convenis collectius. La sessio va anar a carrec del professor Antonio
Benavides, expert en la tematica.

Jornades virtuals:

Protocols per prevenir i abordar
Iassetjament sexual i per rad de
sexe

En aquesta sessio es va formar a les empreses en la cultura de
proteccio de dades i drets digitals en I'entorn de treball, segons
la llei organica 3/2018 de 5 de desembre per garantir el dret a la
desconnexié digital dels treballadors, afavorint la conciliacié de
I'activitat laboral, personal i familiar. La sessié va anar a carrec de
I'advocada laboralista d'Uria Menéndez, Ana Alés; i de Francisco
Garcia, advocat especialitzat en proteccié de dades d'Urfa
Menéndez.

Protocols per prevenir i abordar

Les relacions laborals després de
la publicacio del nou reglament
d'intelligencia artificial

La jornada tenia com a objectiu analitzar les diferents normatives
vigents o futures que regulen aspectes de la intelligéncia artificial,
com poden ser, entre altres, el Reglament General de Proteccié de
Dades, la directiva de condicions laborals i transparents, o la proposta
de directiva del treball en plataformes, com també, el Reglament
d'Inteligéncia Artificial.

La sessio va anar a carrec de Jordi Garcia Vifia, catedratic de Dret del
Treball i de la SS de la Universitat de Barcelona.

lassetjament sexual | per rad de sexe

['objectiu de la jornada va ser el d'explicar les obligacions de l'empresa en
materia d'assetjament sexual i per rad de sexe i l'elaboracio del protocol
per a prevenir-lo i abordar-lo. La sessié va anar a carrec del Catedratic de
Dret del Treball, Jordi Garcia Vina.
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Esmorzars UEA

Millora la valoracio de la teva
empresa i la teva qualitat de vida

Malauradament, la majoria de la gent esta massa enfeinada per
pensar adequadament o planificar la seva retirada. Pero hi ha
molts parametres que, amb la planificacié adequada, poden

ser previstos o capitalitzats. Una sessié que va anar a carrec de
I'assessor expert en creixement d'empreses, Oriol Lopez, que va
exposar algunes guestions com quina és l'estructura optima per
alempresa i per a un mateix; com fer que I'empresa sigui menys
dependent, com minimitzar els riscos que afecten a la valoracid i
com preparar el lideratge futur de l'empresa.

Com detectar casos d'absentisme
laboral en periodes de baixa

El cost total de les baixes laborals no professionals fins al setembre

va pujar a 25,000 milions d'euros, fet que suposa un increment del
15% respecte al mateix periode de I'any passat, segons 'Associacié
de MUtues d'Accidents de Treball.

Per parlar d'aquesta situacié i com fer-hi front, es va organitzar
aquest esmorzar per exposar com detectar casos d'absentisme
laboral en periodes de baixa de la ma del detectiu privat David Diaz
de l'empresa Detectives DDL.

Vull una subvencid, per on
comengo?

'objectiu d'aquest Esmorzar UEA va ser el de donar a coneixer les
subvencions disponibles i les pendents a sortir; aixi com realitzar la
Jjustificacio, coneixer els beneficis fiscals i altres vies d'estalviar diners.
La sessio va anar a carrec d'Héctor Soler i Liam Patton, socis

fundadors de Tecnocim Innova.

——

El relleu a 'empresa familiar

Elrelleu a 'empresa és un moment critic, especialment, a les
empreses familiars. Per posar fil a I'agulla, en aquesta ocasio,

Jordi Tarragona -expert conseller de families empresaries- va

fer reflexionar al public assistent sobre els processos de relleu,

els intervinents i particularitats en les empreses familiars. Una
jornada molt participativa on es va poder interactuar i intercanviar
impressions i dubtes; i també, rebre consells per a un relleu amb exit.

Les 5 preguntes d'un
creixement rendible i durador

['assessor del creixement d'empreses, Oriol Lopez, va plantejar i

respondre una de les qUestions que Més preocupen als empresaris,
si guanyar volum vol significar també, guanyar problemes (ja siguin
de diners, temps, persones, qualitats o clients, entre altres..). A
través d'aquesta sessié es va posar sobre la taula com preparar a les
empreses a fer el salt endavant que es vulgui, ja sigui augmentant
vendes, millorant la rendibilitat i creant nous productes.
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Dinars ambp

Perspectiva

L'evolucio de I'economia
global amb Pedro Nueno

['any 2024, la UEA va continuar impulsant els Dinars amb
Perspectiva, un espai de relacié i negoci al voltant de
temes d'actualitat i temes d'interés empresarial i economic
amb ponents de prestigi.

El3r Dinar amb Perspectiva va comptar amb l'assistencia
de més de cinquanta persones que van poder gaudir

de la ponéncia del sr. Pedro Nueno. Nueno és arquitecte
técnic, enginyer industrial i doctor en Administracio
d'Empreses per la Universitat de Harvard. Es professor del
Departament d'Iniciativa Emprenedora a IESE.

Amb “evolucié de I'economia global”, el professor

va exposar quines son les perspectives economiques
mundials; una recuperacio que ja esta en marxa, amb
meés intensitat en alguns paisos, perd avangant en tot el
mon (amb I'excepcid dels paisos afectats per les guerres
d'Ucraina i Israel i voltants). El professor va fer emfasi

en les grans economies, entre les quals, els Estats Units
d'’Ameérica, Europa, Xina, Llatinoamérica, Africa, india i I'Est
i Sud-est asiatic, han iniciat una recuperacié que sembla
ser sostenible. Amb sectors com el de 'automobil, amb un
gran impacte econdmic, que mostren una recuperacio

i una notable sortida al mercat de nous models, molt

especialment, el dels vehicles electrics.
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Dinars amb

Perspectiva

Com competir entre gegants amb Joan Font i Fabrego

El 4t Dinar amb Perspectiva celebrat I'any 2024 va
comptar amb la ponencia del sr. Joan Font i Fabregg,
fundador, president i director general del Grup Bon
Preu, empresa catalana del sector de l'alimentacio,
fundada el 1974. Cinquanta anys després de la seva
fundacio, Grup Bon Preu compta amb gairebé 200
establiments arreu de Catalunya.

Amb “Com competir entre gegants’, el president

del grup Bon Preu va exposar quina és la trajectoria
empresarial de Grup Bon Preu, grup referent en el
sector de I'alimentacio, compromesa amb les persones
i el territori. El seu proposit és facilitar el dia a dia dels
seus clients, oferint serveis basics i quotidians en
I'alimentacio, amb Bonpreu i Esclat i Bonpreu Esclat
supermercat online -destacats per oferir un ampli
assortit en fresos i especialitats (carn, fruita, formatge,
embotits, peix i fleca) i en sec; basats en la qualitat i

la proximitat dels seus productes; carburants amb
EsclatQil i energia a través de la comercialitzadora
eléctrica, Bonpreu Esclat Energia.

En aquesta conferéncia, el sr. Font va compartir a
'empresariat anoienc les fites, els reptes estrategics

del grup, i també les inquietuds, compartides pel mon
empresarial: les traves burocratiques i la dificultat de
trobar personal. També va posar en valor l'equip huma del
grup, i I'aposta d'aquest per la formacio, la sostenibilitat i
I'adopcié de les noves tecnologies com la IA per ser més
competitius. El 4t Dinar amb Perspectiva va comptar
I'assistencia de més de 80 persones, entre les quals,
empresarisfes, directiusives i autoritats politiques.
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Joan Font i Fabregé,
fundador, president
i director general del
Grup Bon Preu

Esdeveniment patrocinat per:
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La Unié Empresarial de 'Anoia s'organitza a través de diverses comissions

i sectorials de treball que estan integrades per diversos membres de la Junta
Directiva i associats de I'entitat que treballen temes d'interés general per a tots els
sectors, collectius i arees estratégiques de I'empresa.

= N Trobades inquietes
INQUIETA

— . .
Trobada inquieta sobre la gestid

Durant el 2024, la cqmissio' de |7estrés

de treball UEA Inquieta que

treballa per empoderar i donar UEA Inquieta va organitzar una sessio de les Trobades Inquietes, un

visibilitat a les dones directives, espai de relacio, empoderament i xarxa al voltant de tematiques

que ajuden a tenir un millor entorn laboral i saludable.

empresaries i professionals de la

La sessio va celebrar-se a Adoberia Bella d'lgualada i va anar a

comarca, va seguir impulsant les carrec d'Helena Fernandez, terapeuta. En aquesta sessio es va
Trobades Inquietes, la Jornada poder congixer com s'instaura 'estrés en el cos, i es van aprendre
MOtiVGCiOﬂGI, el Meetjng UEA tecniques eficaces per desbloquejar el cos i la ment, que és de vital
Inquieta i va ser amfitriona de la importancia per fer front, de forma saludable, als desafiaments

d'una vida activa.

Trobada Triangular d’empresaries i
directives del Bergueda, I'Anoia i el
Garraf-Penedeés.
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Trobada inquieta sobre eines
de productivitat digital pera la
millora de la gestio del temps i
lorganitzacio

Amb “Eines de productivitat digital per a la millora de la gestié del
temps i l'organitzacié”, Helena Sempere -pedagoga, consultora

i formadora especialista en estrategia, eficacia, estructura i
organitzacié empresarial- va donar les claus dur a terme el canvi
de perspectiva al nostre temps, les nostres prioritats davant el
paradigma empresarial actual.

barreres amb 'edatisme

Aquesta trobada inquieta va comptar amb la participacio
d'Esperanza Pico, ambaixadora de RSC de Randstad.

Una jornada que va servir per posar sobre la taula a

les empreses com el talent femeni sénior -gracies a
I'experiencia, coneixements i habilitats tant professionals
com personals- aporta valor a les organitzacions.

Una oportunitat per poder intercanviar experiencies

i impressions per parlar de les barreres d'edat que es
troben les dones en el mén laboral i professional.

Exit a la Jornada Motivacional UEA
Inquieta

El passat mes de maig, la comissié UEA Inquieta va organitzar i
celebrar una increible jornada motivadora. Tot un dia dedicat a
realitzar practica esportiva de la ma de Laura Banyoles; un taller de
Mindfulness de la ma de Roser Claramunt; un dinar de kmO amb

El Cafe de Jorba, i un taller de gestié de l'estrés i les pors amb Carlos
Vico Jiménez. La jornada va desenvolupar-se a Can Alemany.

uea:

inepEtn ﬂ i)
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COMSELL
COMARCAL
DE Lamoia,

Reunid amb el Consell Comarcal
de 'Anoia

Reunio de treball de la comissio UEA Inquieta amb el Consell
Comarcal de I'Anoia per establir sinergies i accions per a les dones
empresaries, directives i professionals de la comarca de 'Anoia. A
la reunid hivaren assistir Paula Arias, gerent i secretaria general de
la UEA; Imma Fernandez, membre de la comissio UEA Inquieta;
Pilar Moreno, tecnica de la UEA; Carme Gonzalez, consellera
d'lgualtat i Sandra Fernandez, consellera d'lgualtat i Sandra
Fernandez, vicepresidenta de 'Area d'Atencié a les Persones del
Consell Comarcal de lAnoia.

8-M: un missatge per
a les generacions
presents i futures

Des de la comissio UEA Inquieta, amb motiu
del 8-M, es va difondre a través de les xarxes
socials, un video per tal de donar un missatge
a les generacions presents i futures de dones
de la comarca.

memoria 2024

Exit de la segona

edicid de la Triangular
d'Empresaries i Directives
del Bergueda, 'Anoia i el
Garraf-Penedes

El Museu Moli Paperer de Capellades va acolliramb exit la segona
Trobada Triangular d'Empresaries i Directives del Bergueda,

I'Anoia i el Garraf-Penedes, organitzada per UEA Inquieta i que va
comptar amb la colfaboracié de les comissions ACEB Suma i Dones
d'Empresa.

Aquesta trobada triangular va comptar amb la participacié d'una
seixantena d'assistents, amb l'objectiu d'establir relacions de negoci
i/o vincles de collaboracié entre les professionals dels diferents
territoris. En agquest sentit, van desenvolupar-se tot un seguit de
dinamiques per facilitar I'establiment i el contacte entre les persones
participants a la jornada.

La Trobada Triangular va arrencar amb la benvinguda per part de
la comissio amfitriona, UEA Inquieta, i tot seguit, les representants
de les diverses comissions també s'hi afegiren per tal de donar

a coneixer els objectius i accions de les respectives comissions
respecte el teixit empresarial femeni dels seus territoris.
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Amb l'objectiu de ser una trobada distesa i amena, va
tenir lloc una activitat per trencar el gel: un taller basat
en una dinamica sobre com fer un elevator pitch.
Aquesta accid va permetre posar en practica per

tal que les assistents es presentessin elles mateixes, ‘ﬁ i

professionalment i empresarialment, davant la resta
de participants.

A T contal

P
i

par Eredner

La trobada triangular va continuar amb un brunch a peu dret
per tal de facilitar I'intercanvi d'impressions i la realitzacié de
relacions professionals. | va finalitzar amib una visita al Museu
Moli Paperer de Capellades i un taller de paper per tal de
coneixer aquesta activitat economica i empresarial tan arrelada
i representativa a la comarca, amb gairebé mil anys d'historia.

Organitza:

acEB [% e Elige. @D
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Amb el suport de:
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Amb el patrocini:

Museu Moli Paperer
de Capellades /C

EXRESS Generalitat de C
YOURSELFi Departament d'lgua

ESCOLA D'ORATORLA



Can Macia va acollir el 8¢ Meeting UEA inquieta, I'acte anual de
referencia de la comissio que treballa per empoderar, donar suport
i visibilitat a les dones directives, empresaries i professionals de la
comarca de 'Anoia, UEA Inquieta.

|'acte va estar presidit per la consellera d'lgualtat i Feminisme
de la Generalitat de Catalunya, Eva Menor; el president de la
Mancomunitat Intermunicipal de la Conca d'Odena i alcalde
d'lgualada, Marc Castells; i el president de la Unié Empresarial de
I'Anoia, Joan Mateu.

La part central del Meeting va comptar amb la ponéncia de la
doctora en psicologia, Sara Berbel. Berbel és també en l'actualitat,
presidenta de la Fundacié BCN Formacié Professional. Ha estat
gerent municipal (CEO) de I'Ajuntament de Barcelona, a més de
consellera delegada de Foment de Ciutat S.A. i membre del Consell
d’Administracié de I'Autoritat del Transport Metropolitana, aixi com
de Fira 2000, SA. L'any 2015 va fundar Empowerment Hub, un
projecte per a lempoderament personal, professional i social.

Amb “Nous lideratges: el colideratge”, la doctora en psicologia

Sara Berbel va posar en valor la importancia de tenir lideratges
collaboratius a les empreses, a través de la promocio de la diversitat,
laigualtat, la inclusid i la corresponsabilitat. Fomentant, en aquest
sentit, la cooperacié entre diverses persones i perspectives,
independentment del génere o altres caracteristiques personals.

ZhA

L'acte va estar conduit per la membre de la comissié de la UEA
Inquieta i de la Junta Directiva, Anna Vilarrubias. El 8¢ Meeting
va finalitzar amb un sopar a peu dret per afavorir l'intercanvi
d'impressions i generar i vertebrar relacions de negoci.
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TURISME

La sectorial aglutina diversos
subsectors del turisme:
allotjaments, oci, restauracio,
cellers, esdeveniments... | té
com a objectiu ser un punt de
trobada, de suport i promocid
del sector, aglutinant a més
d’'una quarantena d'empreses.

Trobada entre professionals del turisme

La sectorial UEA Turisme va organitzar una trobada a Can Alemany per

plantejar reptes i objectius per aguest any, amb moltes ganes i moltes idees per
potenciar els professionals i empreses turistiques de la comarca.

De prop: la Ta Mostra de
Vins i Caves de I'Anoia

En el marc del Mercat d’Antiguitats que té lloc al llarg

del passeig Verdaguer d'lgualada el darrer diumenge
de cada mes, es celebra també “De prop”, la primera
mostra de vins i caves de 'Anoia, una proposta de la
ma dels cellers que formen part d'UEA Turisme.

Sis cellers anoiencs, Cava Pages Entrena, Celler Pla de

Morei, Celler Anna Rosell, Celler Can Vich, Cava Maria VISIta a |S pu ntS d ,l nfOrmaClé
Casanovas i Ca I'Enric Celler. Amb aquesta proposta, Tu rlstlca de |'Ano|a

es busca donar a coneéixer la feina que fan aquests

cellersiels seus productes, cellers petits, que fan una Des de UEA Turisme es va participar a una sortida organitzada per Anoia
feina molt artesanal, amb cura pel producte i fentorn. Turisme per congixer els PIT -Punts d'Informacié Turfstica de I'Anoia-.
Aquesta iniciativa esta organitzada per UEATUrisme i En aquesta ocasio, es va poder congixer de prop la Tossa de Montbui, a
Visitanoia, amb el suport de ['Ajuntament dlgualada i mans de la Fundacié, que procura per la zona i el seu patrimoni. També
Fira d'lgualada. es va visitar i fer un tast d'oli al Molf d'Oli Can Gibert.
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AUTONOMS

ASSESORS

Durant el 2024, la comissio
d’Autonoms de la UEA va posar en
marxa tot un seguit d'iniciatives
per tal de dinamitzar el collectiu,
atés que més d'un 15% dels
associats a la UEA sén autonoms
sense treballadors a carrec.

Tr Networking entre autonoms

P Una quarantena de professionals autonoms de la comarca de I'’Anoia

@ van assistir a la primera trobada relacional de professionals autonoms

Tardes de Debat

Un dels collectius pels quals treballa la UEA
son els assessors professionals d'empreses i

*f organitzada per la comissio UEA autdonoms. Lobjectiu d'aquesta comissiod
‘,ﬂ és impulsar i contribuir a la competitivitat i al creixement d'aquest
A collectiu, indispensable per a 'economia.

particulars i les gestories. En aquest sentit,
un cop al mes es realitzen les “Tardes de
Debat”, un punt de trobada de suport i

de sinergies entre el collectiu. Aqui s'hi

Aquesta jornada va servir, per una part, per
exposar tots els serveis que la UEA ofereix
al collectiu d'autonoms professionals per
al seu benefici: accions de visibilitat, xarxa

comparteixen dubtes quant a normatives,

noves regulacions... Un espai de creixement i
de contactes, suport, assessorament... El

punt algid de la jornada va ser la celebracié
d'un networking, on a través del qual, els
professionals autonoms assistents -sense
treballadors a carrec- van poder donar a
i
N
N
b
o

connexioé professional.

coneixer i presentar els seus serveis a altres
professionals autonoms de sectors diversos
o del mateix. L'objectiu era posar en escena
aquesta xarxa de contactes, pero també,
perque s'hi poguessin crear sinergies entre
professionals. Els autonoms assistents

van ser de perfils diversos: comerg,
comunicacio, fotografia, video, marqueting,
serveis professionals, immobiliaries, entre

altres sectors professionals.

Reempresa a les
“Tardes de Debat”

En una de les Tardes de Debat es va
comptar amb la participacié d'Esteve Pola,
técnic de Reempresa a Igualada, quiva
donar a coneixer agquest servei a aquests
professionals. En aquest sentit, Pola va
exposar com des de Reempresa ajuden

a les persones empresa que ja funciona i
com ajuden a empresaris i empresaries que
busquen un relleu a trobar-lo.




o uea.
AUTONOMS

Pindola sobre conciliar
objectius amb el dia a dia
professional

UEA Autdnoms va posar en marxa una pindola formativa
adrecada per als autdbnoms. La sessié va anar a carrec de la
directora financera externa, Rosana Isasi, qui va exposar i

donar les claus sobre com conciliar objectius amb el dia a dia

professional. Una oportunitat per conéixer com definir els
objectius i quins reptes o barreres impedeixen aconseguir-
los. També es va realitzar una pindola de la ma de Roger
Bascones, coach, sobre el procés d'alineacio amb éxit.

-

Tr Networking entre
autonoms i empreses

La comissio UEA autonoms va organitzar el Ir networking
entre empreses i professionals autonoms de la comarca
de 'Anoia amb l'objectiu de generar i vertebrar relacions
de negoci. Una oportunitat perque les empreses
cerquessin collaboradors qualificats i de proximitat per

a les seves organitzacions. 'acte va desenvolupar-se a
I'lgualada Fashion Lab i va comptar amb l'assistencia d'una
cinquantena de persones.

Al costat
dels joves

Durant el 2024, la UEA va impulsar aquest nou
collectiu per tal de generar un nou espai de
relacid per a joves empresaris/es, directius/ves i
emprenedors/es, d'entre 22 i 35 anys, per tal de
d’escoltar i detectar les seves preocupacions i
inquietuds, i acompanyar-los ja sigui en el seu
procés d'emprenedoria o bé en el procés de
relleu a I'empresa familiar..

7

o

La UEA crea un espai de relaci
per a joves empresaris/es,
directius/ves i emprenedors/es

Prop d'una cinquantena de joves empresaris/es, directiusives i
emprenedors/es van trobar-se per primera vegada, en un acte
organitzat per la UEA per tal d'oferir un ambient distes i proper als
joves i coneixer les seves necessitats i inquietuds.

Amb “Punt de trobada i networking entre joves’, la UEA oferia
aquest escenari per tal d'escoltar i detectar les seves preocupacions
davant un teixit empresarial que fa poc que ha comencat la

seva activitat empresarial o que es troba en un procés de relleu
generacional. Un espai de dialeg, relacio i sinergies.




Visid estrategica del negoci per
a un futur incert

De la ma de Victor Moliner -director general de CoreTarget
Consulting i professor d’EADA Business School-, joves empresaris/
es, emprenedors/es i directiusives van aprendre a tenir una visio
estratégica del negoci. Una sessié que va servir per coneixer de
prop quines eines de visi6 estrategica utilitzen les organitzacions
actuar i liderar aquests canvis, i el

Sessié d'emprenedoria

Prop d'una trentena de joves empresaris/es, directiusives i
emprenedors/es van assistir a una nova sessio d'UEA Joves. Amb
“Emprenedoria de pellicula”, es va fer una reflexié dinamica i
inspiradora sobre lemprenedoria, analitzant en comu escenes
de pellicules que inspiren a pensar i actuar, compartint com
connecten amb les propies experiencies professionals.

La sessio va anar a carrec de Jordi Tarragona, conseller de families

b
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VIII Forum UEA

Per vuité any consecutiu, la
Unié Empresarial de 'Anoia va
celebrar el Forum Empresarial
de 'Anoia, I'acte académic
impulsat per la propia entitat
i que recull les necessitats,
preocupacions i inquietuds
del teixit empresarial. AQuesta
8a edicid va servir, una
vegada més, d'escenari per
presentar l'informe economic

i empresarial “VIll Empresa i
Progrés: AnolA - Iimpacte de la
intelligencia artificial al teixit
empresarial”.

En aguesta nova edicio d'aquest
document, la UEA va posar de relleu
limpacte que esta tenint la intelligéncia
artificial a les empreses i descobrir com
esta revolucionant el mén empresarial.
A través d'aquest document, sanalitza
I'aplicacio que esta tenint la A a les
empreses; un informe que va comptar
amb la participacié de més d'una
vintena d'experts i expertes en IAen
['ambit anoienc, nacional i internacional.
A més, també es va oferir la visio
d'experts i expertes en les diverses arees
d'empresa, exposant els reptes i les
oportunitats que ofereix la intelligéncia

artificial, ja sigui en 'economia, laboral,
legal, la gestid de les persones i els

equips, el marqueting, l'administracio,
entre altres. El document també recull
meés d'una vintena de casos d'exit
d'empreses anoienques i catalanes que
exposen com apliquen la intelligéncia
artificial com a eina de suport per a la
gestio del dia a dia, destacant com la 1A
genera un valor per tal que els equips
humans se centrin en tasques de més
valor afegit. Les empreses que plasmen
la seva experiencia son de midesii
sectors diversos.

Amb la col-laboracié de:
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Per tal de presentar aquest document, es

va organitzar el VI Forum Empresarial de
I'Anoia. L'acte es va celebrar al Teatre Ateneu
d'lgualada i va comptar amb I'assistencia

de més de 260 empreses interessades

en descobrir aguest nou paradigma. La
presentacio del document i de 'acte va anar
a carrec de l'enginyer expert en IA i CEO de
Mortensen, Josep Maria Ganyet, qui va fer
una exposicié de com la IA esta incidint a les
nostres empreses, perod també a les nostres
vides, des de fa molts anys i que tots fem
servir IA, tot i que no en siguem plenament
conscients.

El 8¢ Forum Empresarial de I'Anoia va
comptar amb dues taules rodones. La

Llegeix agquf l'informe VIIl Empresa i Progrés
—AnolA Limpacte de la intelligencia
artificial al teixit empresarial:

primera, amb la visi¢ de dos experts, els

quals van destacar I'impacte, els reptes, les
oportunitatsi les tendénciesde la IAa la
societat, pero també, a 'empresa. A més,
també es va destacar el paper clau de la
ciberseguretat. Aquesta taula rodona va

estar formada per Xavier Ferras -expert

en innovacio empresarial i professor
d'Operacions i Data Science d'ESADE- i Rosa
Ortufio, CEO d'OptimumTIC i experta en
ciberseguretat. L'altra taula rodona va consistir
en un tandem de dues empreses catalanes
d'exit que van detallar com apliquen la IA dins
els seus negocis: AIRE Ancient Baths i Familia
Torres, amb les participacions de Mercé Grau
-talent & specialist communication d’AIRE-, i

Xavier Roig, CIO de Familia Torres.

hacte de
gfigencia
Xt
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FORMACIO

FORMACIO A MIDA

Alumnes

Apren a bonificar la formacié de la teva empresa

Aprén a crear reels

Whatsapp Business

Explorem Instagram: Si domines I'app, captives a la teva audiencia.
Euncionament practic d'Instagram

Comunica millor amb l'ajuda de la IA

IA Generativa en marketing i vendes

IA Generativa en recursos humans

Habilitats de comunicacié

Gesti6 de les emocions als conflictes

Lider o manager?

s'han format al 2024
amb la UEA

Potencia els teus resultats comercials

Gesti6 de la produccié

Assertivitat - Ondulados Carme (in company)

Estrategies de compra, aprovisionaments i gestié de proveidors

LinkedIn. Vols incorporar la seva poténcia a la teva activitat comercial?

Equips imparables

Excel nivell mig

Estratégies per a la negociacié de conflictes

IA generativa en management

realitzats i organitzats
per la UEA

FORMACIO CONTINUA
SUBVENCIONADA

Alumnes

Operari de planta quimica

13

Mecanitzacié amb torn CNC

13

Electricitat Industrial

14

totals de formacié

Mecanitzacié amb fresadora CNC

Automatitzacié programable

Hidraulica

Operari de planta quimica

Soldadura Mig-Mag




Exit a la formacio
subvencionads
Der a les empreses

Atenent la necessitat de les empreses en tenir personal
format i qualificat, la UEA va organitzar i impartir
diversos cursos, tenint en compte aquesta demanda.
Uns cursos que han format part del programa Conforcat
A Mida i que han respost a aquestes inquietuds i
necessitats de les empreses industrials del territori.

Un total de 108 alumnes es van formar a través de 8 cursos que han tingut un
total de 330 hores de formacié subvencionada. Els cursos subvencionats van estar
adrecats prioritariament a treballadors/es en actiu, perd també, per a persones en
situacio d'atur. Alguns d'aquests cursos:

Curs subvencionat; electricitat
industrial

Aquest curs va permetre als i les alumnes coneixer el
funcionament dels diferents circuits electrics a la industria:
diagnosticar i reparar avaries electriques d'urgencia en maquines,
saber interpretar la informacié tecnica i els diferents esquemes,
coneixer i aplicar el reglament electrotécnic corresponent, entre
altres objectius.

Curs subvencionat; soldadura
Mig Mag

Curs subvencionat
de mecanitzacid
amb torn CNC

Aquest curs, realitzat a les installacions de
Talleres Felipe Verdés, va permetre als i les
alumnes identificar els conceptes previs
sobre control numeéric i comprendre la
utilitat de la programacioé orientada a les
maquines de conformat de peces per
arrencada de material; analitzar l'estrategia
de mecanitzacié, confeccionar programes
i simular processos de mecanitzat i també
mecanitzar peces a demanda al torn CNC
obtenint les especialitzacions de qualitat
previstes.

Curs subvencionat d'operari/a
de planta quimica

Els objectius d'aquest curs van ser els de desenvolupar
correctament els diferents processos de planta i fabricacié en

planta quimica; consolidar coneixements basics dels processos

Curs realitzat a les installacions d'lgnova-lgualada i que va comptar
amb la participacio d'una quinzena d'empreses anoienques del
sector industrial..

que es desenvolupen en una planta quimica i afavorir la
comprensio de la feina de forma integral.
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La formacio bonificada:
Jna eina indispensable
oer a la competitivitat de
les empreses

La formacid bonificada és I'Anoia creiem fermament en
una eina de gran eficacia per aquesta linia de competitivitat i
a les empreses. Suposa una creixement de les empreses del
oportunitat de creixement territori, organitzant tot tipus de
professional per als treballadors  cursos per a les organitzacions.
i, @ més, contribueix també al A continuaci6, alguns cursos
creixement de l'organitzacio. bonificables i a mida, realitzats

Des de la Unié Empresarial de per la UEA:

Curs bonificat: Gestio de la :
produccid (2a edicid) ' - B
. . . Curs bonificat: Gestid
n curs dirigit a operarisfes de base i que va donar les claus per a la gestio .
eficac i eficient de les operacions productives de les empreses. Formacio a de Ies emOC|OnS a|S

carrec de Joan Casanovas, cofundador de lempresa Leancat. coO nﬂ ICteS

La UEA va organitzar un curs sobre la gestio de

les emocions als conflictes de la ma de Maribel
Salvador Alcaraz, experta en formacié i comunicacio
emocional i transformacio dels entorns de treball.

Através d'aquest curs, els i les alumnes van rebre les
pautes per fer front als conflictes i canvis que ens
envolten; aprenent a controlar les emocionsi els
pensaments amb objectiu de forentar un equilibri
personal i professional, especialment, quan existeixi
un conflicte.

Curs bonificat: WhatsApp Businesss

Durant el 2024 va tenir lloc la realitzacio de la 2a edicié del curs WhatsApp

Business de la ma de I'experta Ana Castro. Un curs que va donar les claus
sobre com aprofitar comercialment aquesta eina digital per als negocis i les
empreses.
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Curs bonificat: Linkedin. Vols
incorporar la seva poténcia a la
teva activitat comercial?

Formacio per aprendre com definir els clients potencials de les
empreses, com optimitzar-ne el perfil; trucs i estratégies per tenir
una presencia activa a través de Linkedin. Curs a carrec de I'experta
en aguesta xarxa social professional, Rosaura Alastruey.

Curs bonificat: Estrategies de
compra, aprovisionaments i
gestio de proveidors

Programa intensiu que va tractar sobre les estratégies avancades
de compra, aprovisionaments i gestio de proveidors. A més, també
es va presentar apropar I'aplicacié de tecnologies emergents com
la IA en la cadena de subministrament, i tecniques sofisticades de
negociacio i avaluacio de proveidors. Una formacié que va anar a
carrec de l'expert Xavier Calpena.

Curs bonificat; Habilitats de
Comunicacio

Aquest curs va permetre als i les alumnes a aprendre que
comunicar-se efectiva, eficient i afectivament és vital en
els entorns professionals per a la gestio¢ de persones. El
curs va a anar a carrec de Roger Bascones, coach.

Curs bonificat; Lider o
manager

El curs bonificable “Lider o manager” va tenir com a objectiu

donar a coneixer com gestionar-se i mantenir un equilibri
sostingut; i també, a potenciar les fortaleses dels altres i a
mobilitzar a les persones, especialment, capacitant i orientant
als equips. Formacio a carrec de Roger Bascones, coach.
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Curs bonificat;

Com potenciar d'l1A Per a les
els resultats em p reses

comercials

(]
Una formacié que va permetre a les I e | S Se u S

empreses i professionals a aprendre .

i adquirir estrategies avancades per p rOfeSS I O n a | S
aconseguir el si del client. La formacié

va anar a carrec de Jordi Marmol,

professional expert en el mén de les

vendes.

Curs bonificat:
Explorem
Instagram

Amb “Explorem Instagram: Si
domines I'app, captives a la teva
audiencia”, aquest curs bonificable va
permetre posar en practica diverses
funcionalitats d'aquesta xarxa social,
com per exemple, com crear diferents
tipus de continguts, quines eines
d'edicio i disseny existeixen, com

crear reels i treure el maxim profit als
stories i anuncis. La formacié va anar
a carrec de I'experta en social media i
commuinity management, Ana Castro.

Curs bonificat;
Gestio de
Conflictes

Un curs que va permetre entendre

el conflicte des del seu origen, aixi
com la seva evolucio i els factors que
intervenen per tal d'evitar o controlar
la situacid; i també, per aprendre a
utilitzar diferents tecniques per evitar,
gestionar o controlar un conflicte.
Formacio a carrec de Sergio Gémez,
fundador de The Conflict Engineer.
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La IA Generativa en recursos
humans

El segUent seminari va donar les claus sobre la irrupcié de la 1A en
la seleccioé de personal, i com aquesta permet I'automatitzacid i la
millora del procés de seleccié i adquisicio de talent. La formacio va
anar a carrec de 'expert Miquel Angel Mora Carbo.

Exit al Ir Programa
Generacié Digital
Pimes d'EADA
Business School

LLa UEA va collaborar en l'organitzacio i
celebracio del Programa Generacié Digital
Pimes, impulsat per EADA Business School.
Un programa 100% subvencionat, basat en
gesti¢ digital que va formar i mentorar als
equips directius i responsables d'area de
pimes per adquirir coneixements i habilitats
per a impulsar la transformacio digital de les
seves empreses. durant el 3r trimestre del
2024 es va organitzar la 2a edicio d'aquest
programa que continuara en el transcurs
del 2025, ‘

La IA en el management

Amb aquest seminari es va donar a coneixer com fer analisi

de dades per a la presa de decisions informades; identificar
oportunitats i amenaces i a la vegada, com la IA pot ajudar en

la presa de decisions estrategiques i fer una analisi predictiva

per preveure tendencies i necessitats en la gestié de 'empresa.
Aquesta formaci6 va anar a carrec de 'expert en IA, Miquel Angel
Mora Carbo.

Comunica millor amb
lI'ajuda de la IA

T gy, T _ {4
Comunica millor amb 'ajuda de la IA

A carrec de la periodista i experta en IA, Cristina ACED; el curs va ser una
introduccio a la intelligéncia artificial generativa i es van donar les claus per
fer un prompting efectiu i com utilitzar el ChatGPT i Copilot per redactar
continguts a xarxes socials.




OCUPACIO, TALENT, PERSONES
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La tretzena edicié de la Setmana de

I'Ocupacié, I''gualada Prepara't, organitzada per
I'Ajuntament d’lgualada i la Unié Empresarial de
I'Anoia, va ser tot un éxit. Es tracta d’'un programa
que dota de consells, eines i recursos per a les
persones que cerquen feina, estan en situacio
d’atur o volen fer un canvi o gir professional, amb
tot un seqguit de conferéncies i tallers.

Aqguesta edicio va tenir lloc de I

al 14 de juny, i va comptar amb la
participacié d'una mitjana de 45
persones, a cada conferencia i taller,
excepte el Connecta -l'activitat que
es basa en entrevistes de feina-, que
va comptar amb l'assisténcia de més
de 80 persones. Durant tots aquests
dies, es varen organitzar i celebrar
tallers i conferencies enfocats en
com treballar el perfil professional
per trobar la feina desitjada, com
afrontar una entrevista de feina i com
superar-la amb éxit, i quines eines
tecnologiques hi ha disponibles per a
fer un canvi o millora professional.

La sessio inaugural va anar a carrec de
Jordi Marcé, regidor de Dinamitzacié
Econdmica de I'Ajuntament
d'lgualada i de Joan Mateu, president
de la UEA. Tot seguit, va tenir lloc

una jornada dedicada a com cercar
feina, a través de diverses sessions.

En primer lloc, amb la conferéncia
“LinkedIn: I'eina per buscar feina”,
Rosa Alastruey -coach, orientadora

memoria 2024

i formadora-; i a continuacio, Laura
Farré -responsable del departament
d'Ocupacio de la UEA- va ser la
moderadora de la taula rodona amb
professionals de Recursos Humans
(J. Regordosa Recursos Humans,
Etalentum, Grup Carles i Sofamel) i
serveis d'ocupacio de I'Ajuntament
d'lgualada que van donar les claus
sobre com preparar una entrevista
de feina.

Per la seva part, Héctor Hernan
-cofundador d'lmagina’t Cooperativa,
pedagog en arts, formador i
orientador professional- va posar
sobre la taula la importancia de
I'actitud en la presa de decisions amb
“Quina actitud tinc per trobar allo que
em fa feli¢”. Joaquin Guerrero -ballarf,
actor de teatre fisic, presentador i
comic-, va oferir un taller practic per
exposar les claus per assoliramb

exit, una entrevista de feina amb

“No diguis, comunica! Millora la teva
presentacio per vendre't!”.




Ur\] enfocament
tecnologic |
Innovador

La seglient jornada va girar sobre
I'impacte de les noves tecnologies, en
concret, la IA, al mercat laboral. Ignasi
Clos Bitria -cofundador, soci directiu i
consultor d'innovacié oberta de SDLI-
amb “Aprofita la Intelligencia Artificial
per definir el teu objectiu professional”,
va descobrir al public assistent com
mitjangant la |A es pot aconseguir

la feina desitjada. Esther Orive
-consultora d'innovacio, millora i gestio
del coneixement i co-founder de Biz
Formacié- amb “10 eines tecnologiques
que qualsevol empresa et demanara
coneixer”, va brindar una exposicié de
les 10 tendeéncies i eines tecnologiques
més populars entre les empreses.

Ferran Tort Almirall -psicoleg collegiat,
coach i formador- amb “Métode Restart:
prepara't per trobar feina i destacar en
el nou paradigma laboral”, va presentar
als assistents com assolir els objectius
professionals tenint en compte els nous
paradigmes, el benestar emocional i
diferents estratégies innovadores per a
la recerca de feina.

Després d'haver conegut de primera
ma eines, consells i nous processos
per afrontar un procés de recerca de
feina, la 13a Setmana de 'Ocupacié va
finalitzar amb el Connecta, el popular
espai de trobada entre empreses
que cerquen personal i persones

que volen incorporar-se al mercat

386 _G
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TALLERS BASCOMPTE

El Connecta posa punt i final a una 13a
Setmana de ['Ocupacio exitosa

de treball. L'edicio d'aquest any va

estar plantejada en format fira, on les
persones, en format accés lliure, podien
entrevistar-se amb diverses empreses
de la comarca i presentar els seus
perfils per a actuals o futures vacants
laborals. Les empreses que participaren
al Connecta del 2024 foren:

Torx Esc

EQUIPCEramic simar

N

hotelbruc

TECHODEMOD IBERICA BL
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Ocupaclo,
talent |
DErsones

La UEA desplega tot un seguit
d’accions i de serveis, ja sigui
impulsats per la propia entitat

o gracies a la collaboracid
publicoprivada per a respondre la
linia de treball de I'entitat: crear
ocupacié i millorar la situacio del
mercat laboral anoienc per tal de
dinamitzar l'activitat empresarial
i economica de la comarca i del
territori en general.

BORSA DE TREBALL

La UEA compta amb aquest servei que ajuda a cercar el personal que les
empreses necessiten, de manera agil i totalment personalitzada. Es publiquen les
ofertes i es fa difusio a través de la base de dades de persones inscrites a la borsa
de treball i també a través de les xarxes socials de l'entitat. Des del departament
d'Ocupacié i Insercio Laboral de 'entitat es gestionen aquestes ofertes i els

curriculums dels candidats que arriben a la UEA.

30PLUS

La UEA va tornar a comptar amb aquest programa d'insercio, un projecte
subvencionat pel Servei d'Ocupacié de Catalunya i pel Servicio Publico de
Empleo Estatal del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Aquest programa té com a objectius la formacié i insercio de persones a partir
de 30 anys i inscrites al SOC com a demandants d'ocupacié, en el mercat de
treball; tot i que es van prioritzar els seglents perfils: persones aturades de
llarga durada, persones treballadores en situacié d'atur majors de 45 anys i amb
baixa qualificacié academica.

Aquest 2024 es van realitzar 16 insercions de persones aturades —la gran
majoria, de llarga durada i majors de 45 anys. Es van efectuar un total de 15
contractes indefinits i un de temporal-. Les empreses van participar en aquesta
nova edicié del 30 Plus sén de sectors diversos i s'han cobert les seguents
vacants: comercial, xofer, expenedor de gasolinera i neteja de cotxes; ajudants
d'obrador; administratiusives, lampista; neteja i ajudant de cuina i mossos de
magatzem.

Aquest programa, clau per a la insercié de persones adultes, ha demostrat ser
una eina efectiva per connectar talent i empreses. Aquesta linia d'ocupacio
respon a la linia de treball que I'entitat empresarial té present per crear
ocupacio estable i de qualitat, per a la millora de la situacié del mercat laboral
anoienc i dinamitzar l'activitat empresarial i economica de la comarca.

Resultats de la borsa
de treball de la UEA

Iany 2024

201

ofertes de feina
publicades

83

ofertes tancades

N
ofertes de feina cobertes per la
Borsa de Treball de la UEA

Els perfils professionals que més s'han
gestionat des de la borsa de treball de
la UEA son:

Administratius/ves - Comercials /
Compres - Operaris/es i Enginyers/es




MADE IN ANOIA

El programaipodcast dela UEA a Radio Igualada que dona
a coneixer el passat i present empresarial de I’ Anoia

). oo & spotiv ivOOX

DE LANOIA igualada
1032 FM

La UEA va continuar durant el 2024 el programa
radiofonic Made in Anoia: Aix0 es fa a 'Anoia. A través
d'aquest programa, I'entitat empresarial dona a

coneixer el present i el passat industrial i empresarial
del territori, i posa en valor com a 'Anoia es fabriquen

i sinventen productes que han donat i donen la volta
al mén o que traspassen fronteres més enlla de la
comarca. Alguns exemples sén els perfums que es
creen a lgualada de marques tan conegudes com
Inditex; el disseny i fabricacié de la Caja Roja de Nestlé;
la ceramica que s'ha posat a la Sagrada Familia
elaborada a El Brug; les arrels anoienques de Bimbo;
que ve gent de Brasil, Nova Zelanda i Hawaii a casar-se
a I'Anoia, 0 que la gran majoria d'envasos de packs de

perfums, cereals i llaunes que trobem a les botigues i

Programa 15: El sector

alssu permerc'ats, es fabr|qglen aqui,ala comarcla. Programa 14: El sector téxtil a I'Anoia. agroalimentari a I'Anoia.
El programa semet cada dijous, de 1315h a 14h i de X . o
20715h a 21h al 1032 FM i a wwwi.radioigualada.cat. Micu Micu -una empresa especialitzada en Fruits Secs Torra, elaborant fruits

roba per a nadons i fabricada a Igualada, amb

secs de qualitat des de 1972,

Els podcasts estan disponibles als webs de Radio
Igualadaidela UEA, i a les plataforma IVOOX i
Spotify. El programa esta presentat per la periodista i
Responsable de Comunicacio, Bet Altarriba.

la participacio del seu CEO, Carles Piernas; i amb la participacié del seu CEO

de Cal Salinas, 'empresa que va introduir el Jordi Torra: i la Farinera Grifé. un
génere de punt a la ciutat - 18/01/2024 emblema historic. - 25/01/2024

Programa 16: L'’Anoia, la comarca amb la
pell més ben curtida d’Europa.

Quimser, una empresa quimica que
ofereix serveis i productes per a la indUstria
del cuir,amb la participacié de Natalia
Esquerra, responsable legal i assumptes
regulatoris; i ’Adoberia Pelfort, una
adoberia modernista. — 01/02/2024

Programa 17: El sector
agroalimentari a I'Anoia.

Labin, empresa que es dedicaala
fabricacié d'adobs i fertilitzants per

al sector agricola d'ambit mundial,
amb la participacio del seu CEO, Joan
Mateu; i la Cooperativa Agricola
d’lgualada o el Sindicat de Vinyaters. -
08/02/2024
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Programa 19: La internacionalitzacié a
les empreses de I'Anoia.

Ultramagic: referent mundial en el
disseny i fabricacié de globus d'aire calent
i 'inica de I'Estat que fabrica globus
aeroestatics, amb la participacio d'un
dels seus fundadors, Josep M. Lladd ;i els
mocadors Guasch Hermanos, que han
donat la volta al mon.- 22/02/2024

Programa 22: L'empresa familiar a I'’Anoia.

La Bobila Aguilera, prop d'un segle
produint totxos, toves, rajoles i pitxolins
artesanals generacié rere generacié, amb la
participacié de Jordi Aguilera, el seu gerent;
i de Ca I'Ortinez, un dels ultims fabricants
de jacquard de la ciutat - 14/03/2024

Programa 21: El sector del metall.

Automatismos Araipiasa: prop
de mig segle fabricant equipsii
automatismes per al sector de
la ceramica estructural, amb

la participacié de Daniel
Martinez, responsable
de l'oficina tecnica; i la
fabrica Rogelio Rojo,
motor economic
del passat de
Masquefa —
07/03/2024

Programa 23: El sector TIC a I'’Anoia,
activitat de coneixement creatiu.

Lidera Comunicacié, una agencia

de comunicacio referent i al servei
d'empreses, institucions i associacions,
amb la participacio dels seus fundadors,
Marina Llansana i Oriol Sola; i 'Eco
d’lgualada, artifex de la comunicacio a
la comarca - 21/03/2024
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Programa 26: El sector de la ceramica a I'’Anoia.

Ceramica Elias: Més de 150 anys fabricant terra cuita de forma
ﬂ l artesanal i tradicional. Present en monuments singulars
. com la Sagrada Familia,amb la participacio del seu CEO,
. = g : '1". Carlos Garcia; i Gres Catalan: una empresa de materials de
1Y  construccié de Calaf que va ser tot un referent - 18/04/24

i
-
[ Wy

S

Programa 30: El sector de la ceramica a I'’Anoia, part 2.

Steel Ceram: una empresa que ha revolucionat el

sector i la industria, fent aplicacions industrials; i
altres publics i mercats com el sector medicii la

joieria, amb la participacio del seu administrador,
Carlos Garcia; i la Bobila Ventura, una bobila que
va produir la popular “rajola de Piera” —13/06/24

Programa 25: La innovacio a les empreses de
I'’Anoia.

Poolbiking, I'nica empresa de |'Estat fabricant
de bicicletes aquatiques, des d'lgualada per tot
el mén, amb la participacio del seu fundador i
CEO, Ferran Bosque; i el “Petoxip”, un prototip
innovador pels infants. - 11/04/24

Programa 24: La innovacié a
les empreses de I'Anoia.

Amida4, una empresa
especialitzada en tecnologies

Programa 27: La innovaci6 a les

empreses de I'’Anoia.

. ) d'automatitzacié, control i
Espais Anna Marsal, un estudi

de disseny d'interiors totalment
creatiu, amb la participacio de la
seva CEO i fundadora, Anna Marsal;
i Josep Vila Sivill, 'anoienc que va
fabricar la 1a ploma estilografica
d'Espanya i dels primers boligrafs
d'Europa 09/05/2024

supervisio de maquines, equips
i processos, amb la participacio
dels seus fundadors, Joan Bago
i Joaquim Torras; i 'Espana
Industrial, la primera societat
fabricant de coté d'Espanya —
04/04/24
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Programa 31: Empremta anoienca al mén

UAUU Weddings & Events: 10 anys sorprenent,
organitzant esdeveniments i celebracions, des de
I'Anoia al mén, amb la participacié del seu CEQ,
Carles Carol; i els mitjons Céndor, una marca de
propietat igualadina que vesteix la reialesa britanica.
Entrevista a Ivan Sanchez, president de Fira
Igualada. - 19/09/2024

Programa 32: El sector industrial a I'Anoia.
Motor de comarca i de pais |

Bestreu Studio: una empresa referent del sector
de la galvanitzaci¢ i del tractament de superficies.
Amb la participacio de Judit Rioja, consellera

delegada de l'empresa; i la Fabrica Rogelio

Rojo, una empresa que va canviar la vida dels
masquefins i masquefines. - 26/09/2024

Programa 33: La innovacié de les empreses de
I'Anoia

Auria Perfumes & Cosmetics: desenvolupant noves
fragancies i cosmeétics, des de I'Anoia al mén. Amb la
participacio del seu director general, Albert Pifol; i els
banyadors GOM: una empresa igualadina que va
posar la mirada en la innovacié | Entrevista a
Franc Ponti, professor d'innovacié a EADA
Business School - 03/10/2024

Programa 34: Anoia, comarca emprenedora

BSE Estudi Legal: un despatx professional
creat per dos germans i emprenedors. Amb

la participacio d'un dels seus fundadors, Ivan
Sanchez; i Josep M. Vives Vidal: un dels
grans emprenedors i empresaris que va posar
Igualada al mapa del mén | Entrevista a Jordi
Tarragona, conseller de families empresaries i
emprenedors - 10/10/24

Wil

FTWARE

Programa 29: El sector TIC a I'Anoia, creador de valor afegit, i el
mon de les assegurances.

MPM Software, liders en el desenvolupament de solucions

de gestio per al sector assegurador i la participacio del seu
president, Isidre Mensa; i M. Piqué: més de 75 anys d'experiencia i
professionalitat en la corredoria d'assegurances — 07/06/24
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Programa 35: Empremta anoienca al
mon

SOLA: referent mundial en el sector

de la maquinaria agricola, dissenyant i
fabricant sembradores i fertilitzadores,
des de Calaf, al mén. Amb la participacio
de la seva directora adjunta, Ginevra Sola
| Alexandre de Riquer: un dels millors
representants del disseny internacional,
les seves obres van ser claus per a
l'evolucio de I'art grafic. - 17/10/24

LEATHER
L QuiIMiIcAa

Programa 36: El Rec, el barri amb la pell
més ben curtida d’Europa

Leather Quimica: una empresa del sector
quimic i capdavantera en tecnologia
ecologica per a la industria del cuir,
amb la participacio de Judit Serret,
responsable del dept. comercial;
i l'adoberia Marti Enric, un dels
referents del passat industrial
adober d'lgualada

Programa 37: Anoia, comarca emprenedora

Espai Embellir, un estudi d'arquitectura, interiorisme i disseny
nascut de la ma de I'emprenedora i arquitecta, Ariadna Balcells;
i la figura de Joan Rojas, 'empresari que va revolucionar el moén
del téxtil amb els Buff - 07/11/2024

Programa 38: El sector de I'hostaleria a I'Anoia

Hotel Bruc: un hotel i també platé als peus de la
muntanya magica de Montserrat, amb la participacié
del seu director, Victor Sandalinas; i “parada i fonda” a
I'antiga Fonda Marii - 05/12/2024

Programa 39: Anoia, comarca emprenedora

Innovapack: Innovacié sostenible que transforma el packaging
des de I'Anoia al moén, amb la participacio de Guillem Vilanova,
adjunt a gerencia a Innovapack; i entrevista a Esteve Pola, tecnic
de Reempresa i de [Ajuntament d'lgualada - 12/12/2024

inovalp: |
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UEA Magazine és la revista
economica i empresarial de
referéncia de la comarca de
I'Anoia i a la Catalunya Central,
editada i publicada per la Unié
Empresarial de I'Anoia. S'hi .
publiquen articles d’opinid, UEA Magazine

rep Ortatg €s, informacio sobre les La revista es publica de forma impresa i digital i és quadrimestral. La revista
eémpreses, actualitat empfesafialy i simprimeix i selabora de forma ininterrompuda des de 'any 2002. També se'n
tota la informacié deles GCtiVithS fa difusio a través de les xarxes socials per arribar a més public. Des del 2021,

i accions de l'entitat. la revista va ser escollida i forma part de 'APPEC -'Associacio de Publicacions

Periodiques En Catala-. En aquest sentit, la revista ara és més visible a través del
portal digital iQuiosc.cat, juntament amb les revistes i diaris de Catalunya.
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Especial indUstria |
\t)) Amb motiu del Forum Empresarial de 'Anoia del

2023 que va tractar sobre la importancia de la
industria a la comarca, la UEA Magazine (nUmero
60, marg 2024) va publicar un especial anomenat
S “Prop de 1000 teixint industria”, i que va comptar
amb dades interessants sobre 'impacte econdmic
que té la indUstria al territori.
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El dificil repte d'ougmentar
vendes | beneficis

La revista compta també
amb entrevistes d'experts
en les diverses materies
que bé sén entrevistats

o bé publiquen articles
d'opinié d'interes
economic i empresarial.
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Un dels altres continguts
que té la revista és l'espai
dedicat a les notes de
premsa. Una opcio
gratuita per als associats
de la UEA on poden
publicar una noticia
relacionada amb la seva
empresa.
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BUTLLETINS
ELECTRONICS
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La UEA envia diverses butlletins electronics / newsletters per comunicar-se

amb les empreses associades a l'entitat, ja sigui per informar de normatives,

subvencions, ajudes o de les accions que organitza i desenvolupa l'entitat.
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InfoFormacio

Cada 15 dies, la UEA envia un butlletf
electronic per informar el nous cursos que
hi ha previstos per a les empreses: un ampli
ventall formatiu, dissenyat a mida de les
necessitats de les organitzacions.
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InfoUEA - La informacio
d'interés economic i
empresarial

Cada dimecres, la UEA envia aquest butlleti
per informar de novetats i accions d'interes
empresarial, noticies economiques, etc, en
un format clau, breu i dinamic.
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InfoLicitacions -
Licitacions seleccionades
d'ambit comarcal

Cada setmana, des de la UEA escollim i
enviem a les empreses associades, les
licitacions que poden ser d'interés per
a les organitzacions, i també, d'actuacio
comarcal (obres, serveis, etc.).
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InfoOcupacio - Les ofertes de
feina de la Borsa de Treball
Cada dimarts, la UEA envia a la base de
dades de les persones usuaries de la borsa

de treball per fer arribar i donar a coneixer les
noves ofertes de feina que gestiona l'entitat.
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InfoSubvencions

Cada 15 dies, les empreses associades a la
UEA reben diverses subvencions i ajudes
destacades desglossades per tematiques
(medi ambient, digitalitzacio, turisme,
comerg, industria, alimentacio..).
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Accions digitals a laweb de la

UEA

A partir de la nova web de la UEA, els socis
poden, per una banda, publicar les ofertes
de feina o bé, consultar més licitacions

o subvencions dins I'area de socis; i
també, publicar, ofertes B2B dins I'Espai
d'Oportunitats de Negoci. També es pot
consultar i modificar la fitxa com a soci.
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Espai Oportunitats de Negoci

Una de les novetats potenciades I'any
2024 és lespai Oportunitats de Negoci de

la web de la UEA, una plataforma pensada

perque les empreses associades puguin

publicar ofertes B2B (és a dir, que impliqui

un descompte o servei exclusiu per als
socis de I'entitat empresarial). Aquesta
plataforma és visible a través de les xarxes

socials, web, revista i mailing, informant als

socis de les noves ofertes disponibles.

A més, en aguesta area també es poden
publicar ofertes del tipus si es ven o es
lloga una parcella o nau industrial, entre
altres.
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Agenda Empresarial - tots

els actes de la UEA

Cada dilluns, la UEA arrenca la setmana
per informar dels propers actes previstos
que organitza l'entitat, ja siguin xerrades,
conferéncies, sessions informatives, cursos.
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XARXES
SOCIALS

La UEA es manté activa a les xarxes socials amb

l'estratégia d'arribar als associats, informant

amb noticies i articles d'interés empresarial,

comunicats i notes de premsa de I'entitat; ajudes,

subvencions, mesures... O donant visibilitat a les

empreses i a les accions que duu a terme l'entitat

per ajudar i acompanyar al teixit empresarial i a les

persones treballadores; jornades, cursos, sessions,

conferéncies... També per demostrar el potencial i I—

valor que té el teixit empresarial del nostre territori. | nstagram: 3.062
seguidors @

[ + 502 nous seguidors I'any 2024

Linkedin: 3.783 seguidors (]" 51][] E" um
+603 nous seguidors any 2024
Linked [T1]
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ALTRES

PUBLICACIONS

Economiaii
Empresa

La Uni¢ Empresarial de 'Anoia va
continuar collaborant i patrocinant la
columna d'opinié “Economia i Empresa”
de La Veu de I'Anoia on setmanalment
s'hi publiquen articles d'opinié d'interes
economic i empresarial gracies a la
collaboraci¢ de professionals experts i
empreses associades a l'entitat.

20 | LAVEL

ECONOMIA [H]

PIULADES OPINIO

EMPRESA DE TRANSPORT

PoRTS DIRECTES,
URGeNciEs

, MSSATGERIA
IoES PUNTUALS,

S ADAPTEM A LES NECESSITATS

exs. 5
PORTESL] AMB UN TRACTE PROPER AL CLIENT

101 1A VEL

ECONOMIA

Temps de les inspeccions fiscals en la
6 de La rent L

Un estudi que, al 2024, analitza 'aplicacié que
esta tenint la 1A a les empreses; un informe

Vil Empresa i Progrés

que ha comptat amb la participacié de més
d'una vintena d'experts i expertes en 1A en
I'ambit anoienc, nacional i internacional.

A meés, també s'ofereix la visio d'experts i
expertes en les diverses arees d'empresa,
exposant els reptes i les oportunitats que
ofereix la intelligencia artificial, ja sigui

en l'economia, laboral, legal, la gestio de

les persones i els equips, el marqueting,
I'administracio, entre altres. El document
també recull més d'una vintena de casos
d'exit d'empreses anoienques i catalanes que

exposen com apliguen la intelligéncia artificial
l':‘l com a eina de suport per a la gestié del dia
a dia, destacant com la IA genera un valor

— per tal que els equips humans se centrin en

V||| Empresa | tasques de més valor afegit. Les empreses que

plasmen la seva experiencia son de mides i

prog réS - Ano |A' sectors diversos.
L Im paCte de |a |A al “VIIl Empresa i Progrés - AnolA: L'impacte de
teixitem presa la | la 1A al teixit empresarial’ és la vuitena edicié

. d'aquest informe econdmic i empresarial que
INFORME ECONOMICI va presentar-se I'any 2024 en el marc del VIII

EMPRESARIAL Forum Empresarial de [Anoia.

Empresa i Progrés és el document que
des de la UEA es treballa des del 2017.

S'hi recullen les necessitats i propostes
del mén empresarial. Aquest document
selabora a partir de les taules de treball
amb empresarisfes, agents socials i
economics de la comarca, per marcar

un full de ruta en les seves politiques
economiques i treballar junts per al
desenvolupament de la comarca. Aquest
document es treballa durant un any
d'antelacio i conté la implicacio de més
d'un miler de persones que hi participen.

omnipresent

1\

oot 5093 Memoria 2023

* _ Nn La UEA va publicar la memoria

> corresponent al 2023, on shi

detallen les activitats més rellevants
dutes a terme per l'entitat en
el darrer any. Té l'objectiu de
compartir i deixar constancia de

les activitats que shan dut a terme
al llarg de l'any des de I'entitat

en benefici del teixit empresarial
HE anoienc associat.
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FUNDACIOUea

Enfocats en el futur de les persones

)

—Nfocats en el fTutur
de |es persones

L'any 2024, la Fundacié UEA ‘
(\;7 fﬁ)rgggfgar o .CorgSOIldag / 'I. PROFESSIONS DE FUTUR

9 ; pI'O_[.eC esam G' — Els joves son el collectiu de =
voluntat dassolir un fl.{tUI' mes major valor per la nostra societat. GA:»,,
prometedor per la societat, Poder orientar-los i apropar-los {iif;",‘
de la comarca i les seves a la realitat empresarial és clau '”J*‘G
empreses. Convenguda que cal fer-ho per al seu futur professional i -
comengant pels joves, incidint en la seva el de la comarca. Amb visites i
capacitat per coneixer, identificar i projectar xerrades que coneguin la realitat
en la realitat d'avui, les possibilitats del seu empresarial, les possibilitats
dema. Es d'aqui d'on beu la importancia formatives i sortides laborals i les
d'apropar 'empresa a l'escola i l'escola necessitats de competencies,
a l'empresa, per despertar vocacions formacio, actitudsivalors.
adormides. La Fundacié vetlla també per

les persones que volen trobar en I'entorn

empresarial l'oportunitat de redirigir el

seu futur. Per fer-ho posa en relleu a joves i 2, CENTRED'OFICIS |

grans, empreses i agents socials, la cultura INDUSTRIA -Els oficis i els

de l'esforg, el valor del talent, I'actitud i les professionals tecnics son una

ganes de treballar. necessitat estesa a tot el territori
i representen a la vegada

info@fu ndaciouea.cat una oportunitat laboral per

persones desocupades o amb
voluntat de canvi professional.
- Volem identificar necessitats
industrials i dissenyar accions
professionalitzadores.

3. MERCAT D'INTERCANVI
RMou - Projecte de
sostenibilitat empresarial i
reaprofitament de productes
i recursos per evitar que
siguin residus i els donin una
segona vida, a les empreses o
com a material per a treball i
manualitats de les escoles. www.

economiacircular.uea.cat

WY )
b d Slf \J

™
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Acte de presentacio de la
Fundacio -12/03/2024

La Fundacié UEA es va presentar publicament el 12 de
marg¢ de 2024, al Teatre de I'Ateneu Igualadi davant més
de 150 persones. Va servir per explicar els eixos principals

de l'entitat, va posar en valor els origens i l'objectiu de la
Fundacié UEA, destacant, el president de la Fundacié, Joan
Mateu, que “naixent de la inquietud empresarial, és una
fundacié que des de les persones que hi ha darrere que
treballa per les persones del nostre territori”. Va convidar a
tothom a formar-ne part: empreses, organismes, institucions
i societat en general, fent una crida a la participaciéia la
implicacié per un objectiu comu.

memoria 2024



FUNDACIOUea

Enfocats en el futur de les persones

o/

Acte de tancament
“Professions de futur” |
obertura del nou curs
escolar

La Fundacié UEA va presentar la memoria del curs
23-24, coincidint amb l'inici del nou curs escolar. Acte

en que en una taula rodona es van donar a coneixer

testimonis d'empreses, professors i alumnes que van
participar dels projectes de la Fundacio, especialment
“Professions de futur”. També es presentaren les noves
accions que inclou el projecte pel curs escolar 24-25.

| INDICADORS

7 1] Empreses compromeses: 14
LAl i ifea . Acords i convenis amb entitats: 5
! s ? | Reunions de treball i cooperacié amb
R diferents agents: 74
v - Taules de treball: 3
Accions comunicatives: 94 posts + NP 21
Centre d'oficis i industria:
e 1formaci6 sector metall
e 10 alumnes
e Sinsercions
Professions de Futur curs 23-24
° Sessions i jornades: 63
e Alumnes participants: 1.950
° Empreses i professionals implicats: 47
o Centres educatius participants: 23
e Concurs “Quimica a l'escola”
& 9escoles
< l4videos
& 14 empreses patrocinadores
. FP Quimica
< 80 alumnes participants
& 4sessions
° Premi Recerca Jove en quimica
& Streballs presentats
< 1premiat
< 10 empreses patrocinadores
RMOU:
Empreses donants: 9

memoria 2024



L'’AEPIC és una iniciativa sorgida del
sector empresarial del Poligon Industrial
Les Comes d'lgualada davant la inquietud
d’un grup d'empresaris i empresaries

per a la millora del seu estat general de
conservacio i per aconseguir un entorn
adequat i agradable per a treballar-hi.
L'associacio és una entitat sense anim de
lucre, integrada per les empreses ubicades
a Les Comes, i que voluntariament, en
vulguin formar part.

Finalitza la 4° fase del Pla
de Modernitzacié Poligon
Industrial les Comes

Aquests treballs formen part del pla de modernitzacio
impulsat conjuntament per I'Ajuntament d'lgualada i
I'AEPIC per modernitzar en un periode de deu anys la
totalitat del poligon on actualment hi ha 400 empreses
i hitreballen 4.000 treballadors. En les quatre fases

de modernitzacié ja s'han invertit més de 4M d'euros
que han permés fer totalment accessibles les voreres,

millorar la calcada, el sistema de clavegueramii la

il-luminacio.

Constitucié de la Comunitat
Energetica “Les Comes
Genera”

“Les Comes Genera” és la primera comunitat energetica
de I'Estat centralitzada en un poligon industrial amb
participacié principalment empresarial, perdo amb la
collaboracié amb entitats municipals i consumidors
vulnerables. A més, des de 'AEPIC es va aconseguir una
subvencio per posar en marxa aquest projecte innovador,
“Les Comes Genera”, una ajuda que ve dels Fons Europeus
Next Generation, que formen part d'un pla finangat per la
Unié Europea amb una suma de 616.901,36 €.

El projecte possibilitara que les empreses del poligon
industrial puguin compartir i utilitzar energia de manera
conjunta, cosa que mai s'’havia fet abans. Les Comes
Genera sera també la primera comunitat energetica
d'aquest tipus a Espanya centrada en un poligon
industrials. La iniciativa neix d'un grup d'empreses
associades a 'AEPIC, preocupades pel context actual

d'emergéncia climatica i per a I'assoliment del model
transicié energetica. En I'ambit juridic, la comunitat
energetica s'ha format com una cooperativa de serveis,
formada per 11 empreses: ABC Global Solution; Calvet
de Maians S.L., Centre de Gestié Mediambiental S.L.,

Comercial Godd, Productos Labin S.L, Leather Quimica
S.L.U,, TEX5I; Meritem S.L.:'Planxisteria PlaS.L, Eminfor S.L. %
i Quimianoia. 3k
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Assemblea General Ordinaria de

'AEPIC

'AEPIC va celebrar la seva assemblea anual, on el seu president,
Joan Mateu, va fer un resum de les accions més rellevants
realitzades en el darrer any i on es va aprovar 'estat de comptes del

2024 i el pressupost del 2025.

Reunidé amb ['Ajuntament
d'lgualada sobre Ia
seguretat al poligon

Amb l'objectiu d'evitar els robatoris al poligon Les
Comes i davant la preocupacio de les empreses i els
usuaris d'aquest, AEPIC es va reunir amb 'Ajuntament
d'lgualada i els cossos de seguretat per tractar aquest
tema. Els acords presos en aquesta reunio foren el reforg
de patrullatge, noves cameres a zones no cobertes del
poligon i cartells dissuassius. al poligon.

2° Trobada de socis
d'’AEPIC

Durant el mes de maig, I'AEPIC va celebrar

una nova trobada de socis que va tenir lloc a
I'antic concessionari Servisimé ubicat en el
mateix poligon.

L'acte va aplegar una quarantena de
persones empresaris i empresaries
representants de diferents sectors economics
del poligon. En l'acte també hi van ser
presents |'alcalde Marc Castells acompanyat
dels regidors Montse Duch, Miquel Vives i
Jordi Marceé.

memoria 2024 - /0| -




m&gﬁ
Inckestrial
Les Comes
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Participacio de Joan
Mateu a “Més enlla
de l'autoconsum a
'empresa”

w Les Comes

El president de 'AEPIC, Joan Mateu, i de la
Comunitat Energética “Les Comes Genera”
va participar a les jornades técniques “Més
enlla de l'autoconsum a lempresa”, que

va tenir lloc al recinte firal El Sucre de Vic,
per presentar el model de la Comunitat
Energetica Les Comes Genera.

Consolidat el transport a demanda
a Les Comes

El servei de transport a demanda Clic.cat del Poligon industrial Les Comes
d'lgualada, impulsat pel Departament de Territori, 'Ajuntament d'lgualada i
AEPIC esva posar en marxa l'abril de 20211 ja esta plenament consolidat.

Les linies TAD1i TAD2 uneixen els nuclis urbans d'lgualada, Santa Margarida — - :
de Montbui i Vilanova del Cami amb el poligon industrial de Les Comes. El g EPRrgRtica lay ot Gemars
servei es presta de dilluns a divendres feiners excepte agost. i

Joan Mateu, ponent a
Olerdola sobre Comunitats
Energetiques

El president de I'AEPIC, Joan Mateu va participar com a
ponent a una Jornada sobre Comunitats Energetiques
organitzada pel Consell Comarcal de I'Alt Penedés. Mateu va
explicar I'experiencia de la creacié de la cooperativa Comunitat
Energetica les Comes Genera, de la qual n'és president i va
explicar tant el procés de creacio de la cooperativa com el
procés actual de posada en marxa de la comunitat que ha
estat possible gracies a I'aprovacié d'una subvencié dels Fons
Europeus Next Generation.
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ODS

Indicadors dels
Objectius de
Desenvolupament
Sostenible assolits per la
UEA el 2024

Els Objectius de Desenvolupament Sostenible

(ODS) sén una guia que permet a les empreses
i institucions a identificar si el seu impacte
social, economic i mediambiental aporta valor
a la societat, i en consequéncia, enfortir la

seva implicacio envers la societat i a les seves
relacions amb els diferents grups d'interes.

Per agquest motiu, aguests objectius globals
s’han convertit en una part essencial dins
l'estrategia de la UEA, aixi sempre procurant
que les nostres accions puguin garantir
I'assoliment de la nostra missio, els nostres
valors i sobretot, generant oportunitats per les
nostres empreses, la nostra societat i territori.

L'assoliment dels ODS és gracies a la
cooperacio, collaboracio i participacio dels
grups de treball i sectorials de la UEA que
ajuden al desenvolupament economic i social
del territori

Per a I'any 2025, la UEA
continuara vetllant per
contribuir amb els objectius,
multiplicant les seves

accions i accelerant la seva
implementacio a les empreses
de I’Anoia per tal de continuar
ajudant de forma indirecta i
directa al teixit empresarial

a fer créixer els seus negocis,
crear un major valor
sostenible i augmentar la seva
competitivitat.
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ODS 4:

Educacié de qualitat

UEA Formacio

® Oferta formativa del 2024 (subvencionada, bonificada,
especialitzada..)

- Fundacié UEA

® Realitzacio de la 5a edicié del concurs Quimica a
I'Escola, del projecte Connexié FP-Quimica i Empresa; i
d'una nova edicié de Les Professions de Futur

ODS 17:
Aliances pels objectius

&

Lobby i Representacid

® FElaboracio, difusié de manifestos i comunicats per
I'administracié segons les demandes de les empreses
(infraestructures, sol industrial, reindustrialitzacié de
I'Anoia..

® Reunionsamb I'administracié per fer arribar
les necessitats i demandes empresarials (SOC,
Ajuntaments, Consell Comarcal, Consell Territorial de
la Pime..)

® Unitat amb les patronals territorials i nacionals

® [Front comU amb sindicats per exigir un dialeg social a
I'’Anoia / concertacio territorial

® Taules estrategiques amb el mén empresarial, social
i economic per tal de defensar empreses i persones
treballadores del territori

Aliances publico-privades

® Aliances publicoprivades per afrontar la crisi
energetica i economica, clau per poder assolir la
recuperacié economica i social de I'Anoia.

Incorporacié de la RSC a les
empreses

® Com aeina poderosa per promoure la sostenibilitat
economica, social i ambiental.



ODS 5:
Igualtat de genere

UEA Inquieta

® Reunionsitrobadesdela
comissio per treballar les
iniciatives del 2024

® Realitzacio d'una nova edicid de
les Trobades Inquietes, un espai
de trobada per empoderar,
donar visibilitat i facilitar la
xarxa entre dones empresaries,
directives i professionals de la
comarca

® Organitzacio de l'acte Trobada
Triangular de Dones Directives
i Empresaries del Bergueda,
'Anoia, el Penedes i el Garraf,
impulsada per 'ACEB

® Organitzacio i realitzacié de
la Jornada Motivacional UEA
Inquieta

® Celebracio del VIII Meeting UEA
Inquieta “Nous lideratges: el
colideratge”

uea .
COMPROMIS
> SOCIAL

T\

ODS 8:

Treball digne i creixement economic

Made in Anoia 30 PLUS

® Elaboracié d'un podcast setmanal per ® Cestié d'una nova edicié del programa

donar visibilitat a les empreses. 30 PLUS del SOC i inserci6 i formacio a 16
N . persones en situacié d'atur

VIII Forum Empresarial de

I'’Anoia Cursos

® Elaboracié i presentacié del document “VIIl  ® Impartir formacié subvencionada i
Empresa i Progrés: Anoia - L'impacte de la bonificada. 19 cursos organitzats per la UEA
intelligéncia artificial al teixit empresarial”. i 239 alumnes.

® QOrganitzacio de jornades, sessions i em presa
conferéncies sobre diverses tematiques * |nformacié sobre mesures laborals, ajudes,
empresarials. També reunions de treball per subvencions i licitacions. Trucades i atencid
sectors economics i arees estratégiques per al soci de la UEA. Realitzacié de la UEA
a la dinamitzacié economica i empresarial Magazine (n° 60, 61 62). Visites a empreses
del territori. del territori per escoltar i detectar les seves

necessitats. Collaboracié amb mitjans de

Clde d.e dllaleg SOC.Ial I comunicacio per donar visibilitat al teixit
negociacio collectiva empresarial i a leconomia del territori.

e Jornades que tenen per objecte exposar i ACCionS SOCiaIS per a |a SOCietat

debatre les funcions i matéries de I'ambit
de la negociacio collectiva, el dialeg social,
la gestid de persones, les relacions laborals,
entre altres.

® Impuls d'accions des de la Fundacié UEA
(Professions de Futur, Concurs Quimica a
I'Escola..) i organitzacié de la Setmana de
I'Ocupacio - Igualada Prepara't.

Borsa de treball

® Cesti6 de la borsa de treball de
la UEA insercio a 56 persones

ODS 6:
Aigua neta i sanejament

IndUstria, innovacio
i infraestructura

Comissio territorial o oODS 13:
i CUMA O Ciutats i comunitats sostenibles

® Pertalde vetllar
el manteniment

Taula de 'Aigua

i la construccié ® Esgaranteix la disponibilitat d'aigua i la seva gestio sostenible
dinfraestructures, per a tothom. Es promou la gestié eficag dels recursos naturals
sostenibles i innovadores, aix a nivell local i la reduccié de limpacte ambiental. Millorar les

com 'equipament adequat infraestructures, incloses les relacionades amb la gestioé de l'aigua.

per la societat.
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Cremis | entitats
associades / afiliacid

Malment la : .

UEA compta 2 gemi LEITAT
amb els segUients g

gremis i entitats

associats. ticanola  FAGEPI S

et 2]

ﬂ m ASSQOCIAC |(_’} EMFRESAR'AL !FD COL-LEGI D'APARELLADORS, ARQUITECTES TECNICS

| ENGINYERS D'EDIFICACIO DE BARCELONA

g ’F' G e Constrs Promotr |ENGINYERS | MANRESA

Fira Igualada ALTA SEGARRA
—.
Entitat afiliada a: ~———
s FUNDACIO PRO PENEDES
I L.
Representatlwtat: Foment

CPIME  £oon

Consell Territorial del Treball Nacional

Acords de
collaboracié amb
entitats, collegis

i associacions - -

professionals: -y IZ&" FEGP = (sz
;:"5_7_:':: ’ ' s ; Coidegd cl \
‘!ﬁ}' ) xq i 4 @ i q:nvtr

........
— s Cambira e Comerg
Col legl Oficial : & A ek \__\\_
d'Agants Comarcias St b g
de Barcelong :
. A% COLLEGI D'APARELLADORS, ARQUITECTES TECNICS
| ENGINYERS D'EDIFICACIO DE BARCELONA
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Col{aboracio publico

Orivada

La Unié Empresarial de I'’Anoia aposta per
treballar en collaboracié i cooperaciéo amb
altres entitats, administracions publiques,
organismes, etc. perqué sumant esforgos
millora 'economia del territori.

|
Formacio [y Generaitat
de Catalunya
Consorci .
per a la Formacia
Continua
de Catalunya
Mila (3 )Fontanals —
P A Proftaong CTMTASEN
Gomerahar
Iguataca- Ul

ES
o U L4 ea da business school
\/ barcelona

Universitat de Lleida

Prepara't

Ajuntament % d'lgualada

Altres projectes ﬂ

Fira Igualada

Diputacié .
B;'iﬁ..:,.a Ajuntament

UEA turisme

COMSELL
COMARCAL

d'lgualada & " pe L'aMOIA

Ajuntament

] .
Uea Inquieta
DOMNES
@ gy
e Jerae on mana.

m Generalitat de Catalunya ‘ ' ‘
|

Ji Departament d’lgualtat Mancomunitat

i Feminisme de la Conca d'Odena
—
Anola 4.0
Acci0 ticanoila
Foment  ({[]] epariament GEmpress
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— [}
La Unié Empresarial de I'Anoia, constituida el 1982, és una associacio

empresarial, que agrupa empreses de diferents sectors economics de 'Anoia i
comarques veines, @ més de gremis professionals.

Associats segons

numero treballadors

Més de 100
treballadors

4%

De51al00 2 o
treballadors

.'
Delalo

o ©
' ' treballadors
68%

Della?25
treballadors

15%

Associats segons ‘
zona
Alta Anoia

/
~

Conca d'Odena

77%

Anoia Sud

12%

Atres zones

6%
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La UEA coneix una a una a les empreses associades,
els ofereix una comunicacié directa i personal, i aixd
permet a l'entitat saber de primera ma les seves necessitats

especifiques. | és que la UEA treballa per a millorar la

competitivitat de les empreses associades i dinamitzar

|'economia del territori.

Associats segons sector

40 50 60 70 80 90

Agroalimentari

Alimentacio

Arts grafiques

Assegurances

Automocio

Ceramica

Comerg

Comunicacio i disseny

Confeccio i textil

Construccio

Cultura

Electricitat i electronica

Enginyeria

Entitats i gremis

Esports i oci

Estética

ETT

Formacio

Fusta, mobles i alumini

Hostaleria

Imatgeiso

Medi ambient

Metall

Neteja

Papericartro

Pell

Prevencio de riscos i
seguretat

Plastic i quimic

Salut

Serveis immobiliaris

Serveis professionals

Subministraments i
carburants

TIC

Transport i logistica

Turisme i oci

Altres Serveis '

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
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Benvingut a la UEA!

La Unié Empresarial celebra I'arribada de nous socis a I'entitat. Empreses de diferents
sectors que han donat la seva confianga i el seu suport a l'entitat i a les accions es
desenvolupen per al benefici de tot el mén empresarial de I’Anoia i el territori.

El 2024 la UEA va donar la benvinguda a les empreses:

NOUS SOCIS

ALIMENTACIO

MORA TRADICIO FORNERA, S.L.

ROI GESTIO

CARNISSERIA GUAL

MAGASA

HOSTALERIA | RESTAURACIO

ASSEGURANCES | FINANCES

MASIA SIERRA CRISTAL

SEGURCAIXA ADESLAS IGUALADA

MEDI AMBIENT

INCREDEX S.L.

SEGUROS Y FINANZAS GRADOS, S.L.

AUTOMOCIO

GARAIJE DALMAU, S A.

COMERG

COSMON

CALVET ANIMALS | PLANTES

ROSICH JOIERS

COMUNICACIO | DISSENY

ELIAVIVES RIBA

AGENCIA GUINEW

JOAN MANGUES SEMPERE

SUMO DE COCO

QUARTADA

MEDIA CATALDI

CONSTRUCCIO

MECAL OBRES | SERVEIS

TO ROPE

DISTRIBUCIO SOSTENIBLE AILLANTS NATURALS CONSTRUCCIO

OBRAS Y CONSTRUCCIONES TRIVAZQUEZ

ELECTRICITAT | ELECTRONICA

SERVIANOIA

ENTITATS | GREMIS

ASSOCIACIO EMPRESARIAL ALTA SECARRA

TICANOIA

LEITAT

ETT

RAS INTERIM IGUALADA

FORMACIO

JESUS GALAN CALAN

memoria 2024 - -UNiO EMPRESARIAL DE LANOIA

IGNOSOL ENERGIES RENOVABLES, S.L.

METALL

COMPANYS EXTINTORS CATALUNYA

FUNOSA

MAQUINARIA AGRICOLA SOLA

PELL

SF TRADING

CAIISAU

CASAS | FILLS

PLASTIC | QUIMIC

EUROCHEM

ENPLATER

SALUT

OPTICA RODRIGO

SERVEIS IMMOBILIARIS

M?® ANGELS ALSINA PAZ

LLARS GREMI

SERVEIS PROFESSIONALS

PYMELEGAL, S.L.

AMACARA GLOBAL

TECNOCIM INNOVA

ECO LEAN

BSE ESTUDI LECAL

EXCELAND (BUSQUETS MANAGEMENT)

NUEVO PARADIGMA EMPRESARIAL

SUBMINISTRAMENTS | CARBURANTS

BENZINERA BON AREA MASQUEFA

TIC

20CMSTUDIO

AVG SOLUTIONS

ATOT ARREU, JOSEP ROSICH MENA



AGROALIMENTARI

AGRO-COMERCIAL CLARAMUNT, S.L. 938096181
CALENRIC CELLER 696811940
CAMPS COMERCIALJCO, S.L. 938053434
CAN VICH 646379850
CAVES MUNGUST 688315423
CELLER PLA DE MOREI 619302901
FERMI BOHIGAS, S.A. 938048100
HUGUET DE CAN FEIXES, S.L. 937718227
MARIA CASANOVAS 938910812
PAGES ENTRENA, S.L. 938183827
RICE CORN NUTS, S.L. 977751200
SOFICADA 932227008
ALIMENTACIO

BGRUP 938062212
CARGOLS DE CALJEP, S.L. 938356800
CARNISSERIA GUAL 938031385
CELLER ANNA ROSELL 610071559
CLOSA| FILLS, S.L. 938090036
COESMA 973556268
CUBITUB 687353793
DILLEPASA, S.L. 938051250
DISPOCH 938030349
DISTRIBUIDORA DE PRIMERAS MARCAS, S.A. 938045505
ELS FOGONS DE LANOIA, S.L.L. 938039340
FORN ALEMANY 938032124
FRUITES GABARRO, S.L. 938042501
FRUITS SECS TERMENS 937760261
FRUITS SECS TORRA, S.L. 938094055
GRAICAP VENDING, S.L.L. 657896863
INDERACH, S.L. 938050460
LLAMPER VENDING, S.L. 937727925
MAGASA 973580475
MERITEM, S.L. 938052612
MORA TRADICIO FORNERA, S.L. 937728045
OLI SABA 938032400
PRECOCINADOS ORTEGA, S.L. 938053770
SUPERMERCATS SUPERMAS 938043400
TASSTIBAG, S.L. 938055559
TEN SUSHI CATERING 931357014
VENDING MARTINEZ, S.L. 938036316
ARTS GRAFIQUES

ABZAC IBERICA, S.L. 937794770
ARGA S.L. INDUSTRIES GRAFIQUES 938094013
ATENA 2000 938035197
CARTROBOX ANOIA 938053450
ETIQUETES ANOIA, S.LL. 938045603
FELIP UNIGRAFIC, S.L. 938051061
GRAFIQUES LAMOLLA, S.L. 938035202
GRAFIQUES VILANOVA, S.L. 938040967
GRAPHIC PACKAGING INTERNATIONAL SPAIN, S.A. 938017337

Relacio de socis

GRUPO LA PLANA 938051000
IBERPACK ANOIA, S.L 938010919
INDUSTRIAS GRAFICAS DEL ENVASE ANOIA, S.L. 938040053
INNOVAPACK 938067690
KREA VISUAL 646490890
LECA GRAPHICS 938087710
RETOLMANIA, S.L. 938086680
RETOLS PLANELL 938050753
SERVEIS | MANIPULATS GRAFICS RUIZ, S.L. 938051949
STIKETS 938031458
TINTAPRINT, S.L. 938041838
ASSEGURANCES | FINANCES

BANCO SANTANDER 938033504
CAMINS I ASSOCIATS, S.A. 938041000
GUMA ASSESSORAMENT | GESTIO, S.L. 938032566
IMMA ROVIRA ASSESSORAMENT | INVERSIONS, S.L. 938032423
INCREDEX, S.L. 938031071
JUNYENT PRAT CORREDURIA DASSEGURANCES, S.L. 938041550
M. PIQUE, SA. 938037725
SEGURCAIXA ADESLAS IGUALADA 931359621
SEGUROS Y FINANZAS GRADOS, S.L. 938030201
AUTOMOCIO

AUTO BOMBA, S.L. 938035706
BRILLO PLANXISTERIA, S.L. 938046562
CITROEN 938017377
GARAIJE DALMAU, S.A. 938052117
GRUP BASOLS 938040200
JIMOTOR 938030071
JORALFRAN GRUP, S.L. 938068480
MARCEL LI VENDRELL SUBMINISTRAMENTS 691868328
MOTOMORFOSI 938041261
ODENAUTO 93805411
ODEXAN DE APLICACIONES, S.L. 938042617
RAMON SOLSONA, S.L. 938030087
REMM GUITART, S.L. 938032708
RODI 938030182
ROSICH MOTORS, S.L. 938033650
SARAUTO 938033000
SERVEI DIESEL SANCHEZ 938044453
SPJ AUTOMOTIVE AFTERMARKET, SLU 938048350
STERN MOTOR, SL 937484484
TALLERS MARCEL CLARAMUNT 938030179
TALLERS MONTOLIU, S.L. 938060479
TALLERS QUERALTO, S.L. 938035366
TOT FRENS, S.L. 938053969
TRIRE, S.L. 938053369
TURBO DIESEL INJECCIO, S.L. 938060428
CERAMIQUES

CERAMICA ELIAS, S.A. 937710157
DISCOM GRUP 938078174



EQUIPCERAMIC, S.A. 938070717
PIERA ECOCERAMICA 93771221
COMER

ABACUS COgDERATIVA 932178166
ALFILBE 937495023
CALVET ANIMALS | PLANTES 938045801
COMERCIALJAN. 937728127
COSMON 678691516
DROGUERIARIBA, S.L. 938032368
FLOR-ALBA 938031720
FRANQUESA 938052646
ICLIP 637594577
JOIERIATRIAS 938032934
LA TAQUETA FUIG, S.L. 937203048
LLIBRERIA AQUALATAS.L 938051029
MYRIAM VAL PERSONAL SHOPPER 615470353
PINTURES PLANELL, S.A. 938050625
PINTUREX, S.L. 931160181
ROSICH JOIERS 938035165
TECNOCOLOR TT TELECOMUNICACIONS, S.L. 938050854
COMUNICACIO | DISSENY

A360 COMUNICACIO DIGITAL 660399164
AccM - ANA CASTRO COMMUNITY MANAGER 679394063
AGENCIA GUINEW 658295136
ANOIADIARI 609394628
AREA ESTUDI DE PUBLICITAT, S.L. 938045556
ARTPE STUDIO 629850359
BOXCOM 938044803
CANAL TARONJA ANOIA 938754052
CDNET 938017500
CONCEPTE GRAFIC 938040441
COSANTEX PRODUCTES PUBLICITARIS 938053251
DD DISSENY GRAFIC 652926669
ELIAVIVES RIBA 636779374
ENTREPARENTESIS 652795653
EVVO RETAIL 938037792
JOAN MANGUES SEMPERE 639705981
JOSEP BALCELLS - ESTUDI FOTOGRAFIC 669461025
KOOK ESTRATEGIES DE COMUNICACIO DE MARCA 644403346
LA TETERA TARONJA 938047183
LA VEU DE LANOIA 938042451
LENLLAC DELS ANOIENCS, S.L. 938055542
LIDERA COMUNICACIO, SC.P 659962800
MEDIA CATALDI 612242702
MG COMUNICACIO 938041502
MUCHASARA 931358470
QUARTADA 637734018
SERGIO MANCEBO FOTOGRAF 692038277
SUMO DE COCO 644343575
CONFECCIO | TEXTIL

BUFF 938054861
CASBU, S.L. 938046309
CONFECCIONES DYNEKE 937789083
CORPORACION EMPRESARIAL VALLS, SA. 938051562
DIUTEX IGUALADA, S.L. 609307073
ENCOFIL 938010264
FASHION MODALADA, S.L. 690648424
JOSEPA MORERA DALMAU 938052700
LA MARCA 931354848
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MARNIX VANHECKE, S.L. 977880921

MATEX IBERICA, S.L. 937719075
MICU MICU 938042143
TEFISA 937706060
TEXS5], S.L. 938017294
TEXTIL CASTELLOLI, S.L. 938084128
TINDA EUROPA, S.L 938041393
TUGA WEAR 938017156
ULTRAMAGIC, S.A. 938042202
USCITEX, S.L. 938060388
CONSTRUCCIO

AGENCIA IGUALADINA SERVEIS DARQUITECTURA 938031230
AISLUX CATALUNYA, S.A. 937712600
BOBILA AGUILERA 938086156
BOSCIREM, S.L. 977494200
CALAF GRUP 938680306
CONSTRUCCIONS ROMEU, S.A. 938055764
CONSTRUCCIONS ROSELL 938056047
CONSTRUCTORA DE CALAF, SAU. 938680306

DISTRIBUCIO SOSTENIBLE AILLANTS NATURALS CONSTRUCCIO 660081801

ESPAIEMBELLIR, ESTUDI ARQUITECTURA I INTERIORISME - 600433606

ESPAIS ANNA MARSAL 938242121
EXPO ANOIA, S.L. 938019194
FRABEL INICIATIVES, S. L. 938048078
GRES DE LANOIA, S.L. 938060072
GUASCH CAPELLADES, S.L. 938011772
INSTOP CATALUNYA, S.L. 938039576
INTIMUM 626473052
LAURA MARCE ARQUITECTA 938050376
LLUIS SORIANO DISSENY D'INTERIORS 938017797
MARBRES | DERIVATS ALONSO, S.L. 938033676
MATERIALS CONSTRUCCIO J. E. MAGRINA, S.L. 938013634

MATERIALES CONSTRUCCION Y DECORACION PARDO, SL. 938011135

MECAL OBRES | SERVEIS 607789874
MOIX SERVEIS I OBRES, S.L 938052934
NOU ACTIS, S.L. 938031396
OBRAS Y CONSTRUCCIONES TRIVAZQUEZ, S.L. 938042046
PERE VILARRUBIAS ARQUITECTE TECNIC 639982003
PLANELL, SA. 938698750
PREDECAT 937728787
SATEC LABORATORI D'ASSAIGS PER A LA CONSTRUCCIO SL 938060362
SEROM 938680306
SUMEX 938036049
TO ROPE 660451874
TRANSPARENTA 938680306
UNIC RENTALS STORE, S.L.U 938056060
VALMOR 938035505
CULTURA

UNICOOP CULTURAL, SCCLL 938050075
ELECTRICITAT | ELECTRONICA

ALMAZAN ROIG INSTAL-LACIONS 938031149
ASBERT - BIOCOOL 938045251

COMERCIAL PRODUCTES D'INSTAL.LACIONS GTEKNICS, SL 938088402

ELECTRO STOCKS ANOIA 938050577
ELECTRONICA BLAYA 938053094
ELECTRONICA PENA 938035446
ELM,S.L. 938031794
F.EC.INSTALLLACIONS ALPUENTE, S.L. 938055651
GUERIN 938054893



INCELMAQ, S.L. 938087171 JESUS GALAN GALAN 620854854
INSTALLACIONS ALTA SEGARRA, S.LU. 638850860  KIDS&US IGUALADA 938040866
INSTALLACIONS PARERA, S.L 938976069  NEW YORK INSTITUTE 670389860
SERVEIS ELECTRICS, SA. 938012601  OMUN 607923159
SERVI ANOIA 630081301 ROl GESTIO 938698781
ENGINYERIA FUSTA, MOBLES | ALUMINI
AEIO ENGINYERS, SL. 931355208  ALUGOM, SCP. 938037328
ALBAREDA ENGINYERIA 938032584  ALUMINIS BORRAS 938680177
ALICIA PASSOLA - CONSULTORIA 609705550  CENGA 2000, S.L. 938050623
AMIDA 4 938036833  CMAL CARPINTERIA METALICA ANTONIO LOPEZ 938036496
ECOPIME PROJECTS, S.L. 931737013 FONT FUSTERS 938035131
ENGINYERIA LLIRO & ASSOCIATS, S.L. 938066196  FUSTERIA CASTILLA, SL. 938012953
EPS ENGINYERIA 938032271 FUSTES CLOSA, SA. 938060600
INPREPER, S.L. 938017768 INTERMIDA, SCP. 938052154
LEANCAT 645432257  M.ARRUE SL 938036868
PREFORTEC, SL. 686196918  MADERAS GIRALT, SL. 938698393
SEIC SL. 650964759  MOBELCAN 2004, S.L.U. 938047295
MOBLES OLLE, S.L.U. 938030993
ENTITATS | GREMIS MONTAGGIO, S.L. 938087392
AEPIC 938052292  PERMOR, S.L. 938010785
AGRO IGUALADA 938030917  PLUS MAQUINARIA | TECNOLOGIA PER A LA FUSTA, S.LU
AGRUPACIO EMPRESARIAL DE LA FUSTA IGUALADA-ANOIA 938035131 938050309
AGRUPACIO TEXTIL FAGEP!I 938032993 VITERMIK,S.LL. 938032965
ASSOCIACIO EMPRESARIAL ALTA SEGARRA 938698249 ;
CATEB BAGES-BERGUEDA-ANOIA azs729799  HOSTALERIA | RESTAURACIO
CETIM 938725762  CAL CARULLA 938699005
FIRA DIGUALADA 938040102  CAL FUSTER DE LA PLACA 938096428
GREMI DE BLANQUERS DIGUALADA 938068595  CAL GRAU DE TORREMETZENA 619974319
GREMI DE CONSTRUCTORS | PROMOTORS COMARCA ANOIA 938052292 CAN MOREI 655889975
GREMI DINSTALLADORS DE LANOIA 938045607  GRUP CAL BLAY 938914152
LEITAT 937882300  GRUP JARDI 2008, SL. 938049164
TICANOIA 621215861  HOTEL ALTA SEGARRA 625222851
HOTEL AMERICA 938031000
ESPORT HOTEL BARCELONA GOLF RESORT - 4*Sup 937756800
CIRCUIT PARCMOTOR 935166161 HOTEL BRUC, S.L. 937710061
GAMPER SPORTS 615433323 HOTEL CAN ALEMANY 931720222
INDOOR WALL 93730753  HOTEL MOLI BLANC 938019179
INFINIT 938033938  HOTEL ROBERT, SL. 938086000
OCISPORT SERVEIS ESPORTIUS, S.L. 938088091 LA NINOTA 619747360
REC BIKES 639780090  MASET DE LA COSTA 687861356
. MASIA CAN OLLE DE LA GUARDIA 937710108
ESTETICA MASIA SIERRA CRISTAL 697405186
INSTITUT DESTETICA YVETTE PONS 938046202  RESTAURANT CARPI 938044413
RESTAURANT SCORPIA 938060555
ETT RESTAURANT SOMIATRUITES 938036626
ADECCOTT, SA. 938041011 S.A. HOTEL BAYONA 938092011
CONNECTETT 931720233 SUSHI CATALA | CATERING OLGA ROVIRA 639902170
GCT PLUS ETT, S.L. 935155700 UAUU WEDDINGS & EVENTS (CAROL GASTRONOMIA, SL) 606073508
MARLEX 937060250 VILA CAELUS MASIA BOUTIQUE 661588846
MEDITEMPUS ETT, SA. 936550970
PUNT DE TREBALL ETT, S.L. azs04498s  IMATGE | SO
RANDSTAD 938049278  CYMATIC 938053868
RAS INTERIM IGUALADA 93035135 RS AUDIOVISUAL 931164019
FORMACIO MEDI AMBIENT
ACADEMIA IGUALADA 938031494  AMBIENSSL. 938045704
CEINA 938050094  ATLAS GESTION MEDIOAMBIENTAL, SA. 938047131
CODELEARN 635504709  BIORENOVABLES 938070062
ENGLISHTEA SCHOOL & BOOKSTORE, S.L. 606098296  CENTRE DE GESTIO MEDIAMBIENTAL, S.L. 931310067
FAST PARCMOTOR CIRCUIT ESCOLA 93N60366  ECO4US 937727214
IN.S. MILA | FONTANALS 938055750  ECOSTUDISIMA, SLP 637437234



ENTROPY 669293545  NEUMHI 934568591
GREEN METAL ECO, SL. 673538736 NOVAMEVIR SL. 938030649
IGNOSOL ENERGIES RENOVABLES, S.L. 938567216  OLLE AMORTIDORS, SL. 938017042
INGENIERIA Y TRATAMIENTO DE VALORIZACION, SL. 932058100  OPERBER SITALU GROUP, S.L. 931160874
LLORENS ISBERT,S.L. 938048870  PHOENIX GROUP INTEGRAL INDUSTRY, S.L. 938047946
PREZERO GESTION DE RESIDUOS, SA. 937756880 PICVISA MACHINE VISION SYSTEMS, S.L.U 938680845
RECUPERACION MORAGREGA, S.L. 937760534  PLANXISTERIA PLA SL. 938051673
TECFORM GLOBAL 600926737  PLATING BRAP, SA. 938045812
THE ARBRE TEAM 600530325  POOLBIKING BARCELONA 938053412
TOT RESIDUS INDUSTRIALS, S.L. 938017565  POST-VENDA CARRERAS, SA. 938088099
PRECISIO MECANICA SALMA, SA. 938070612
METALL RECTIFICADORAJS, SL. 938054584
ABINA, S.L. 938052434  REDEMA 936254696
AGRO ORGASA. 977880123 REVIMON 935159717
AINOXDER, SL. 938087076 RIVISAICM, SA. 938096467
ANOIA CARRETILLES, S.L. 938051059  ROFEICA ENERGIA, SA. 938086299
ARCAS OLLE, SL. 938050500  SALTOKI IGUALADA, SL. 938066000
AUTOMATISMES ARAIPIASA, S.L. 938054849  SCHNEIDER ELECTRIC 938058700
CALAF INDUSTRIAL 938680845  SERRALLERIA BRUNET,S.L. 938030827
CALAF TRENCHING 938680306  SERVIMASTER 2000, S.L. 938060390
CALDERERIA ASONAC, S.LU. 627497828  SNOP ESTAMPACION, SA. 938086437
CALDERERIA BOLARIN CARDUS, S.L. 938087701  SOFAMEL, SL. 938087980
CALDERERIA DAYMA, SL. 938046407  SOIMER TELECOMUNICACIONS, S.L 938068661
CAROL AUTOMATISMES IGUALADA, SA. 938017370 SOLUCIONS MECANIQUES, S.LL. 938052758
CERRAJERIA G. ACOSTA, SLL. 937726585  SPF 938524970
CIMELSA, SL. 938036752 STEGOTRONIC, SA. 938066026
CODINA METAL 93801540  SYSTEM FLUIDS ANOIA, SL. 938042552
COMERCIAL PERALBA, S A. 938054995  TMB. 936634175
COMPANYS EXTINTORS CATALUNYA 931355448 TALLER FERRER COMAS, S.L. 938086181
CONSTRUCCIONS METAL LIQUES ESTMART, S.L. 938050964  TALLER INDUSTRIAL MARTINEZ 938068843
COPASA 938086380 TALLERES CARRIQUE, SA. 937719000
CRISTOBAL TERRON 938031295  TALLERES PRATISA, SL. 937725617
DICOR-ISM, S.L. 938011660  TALLERS BASCOMPTE, SL. 938698245
DIDAKA PROJECTES, S.L.U. 937760056 TALLERS DOMINGO 626829898
DINOXFER 2014, S.L. 629729381  TALLERS MAYANS 938012100
ELEKTROTEK CALL SL. 938019123 TALLERS SOTERAS, SL. 938010205
EMICONTROL 626260954  TALLERSVILARRUBIAS, SL. 938080152
EVOLUTEC 936255025  TASIAS, SA. 938087757
FERRETERIA RIERA, SL. 938698327  TROQUELS BRESCO, S.L. 938060855
FILTEXT 98,SCCL. 937762395  VERDES, SA. 938060606
FUNDICION DUCTIL FABREGAS, SAU. 938051125  VIKAR GROUP/TALLERS RIBACAR SL 938043387
FUNOSA 938047422 WITTMANN TECHNOLOGY SPAIN 938087860
FUTURE EXTRACTION, S.L. 938067200 XAUS TALLER MECANIC, S.L. 937719165
GABARRO, SAU. 938086610
HINEUTRA, S.L. ozg0e6364« ~ NETEJA
IMEC SYSTEM, S.L. 937727941 A3 COMERCIAL PAPER WAST, S.L. 937636072
INDUSTRIES DEL MECANITZAT J. GASSO S.L 938044435  CENTRO DE LIMPIEZAS IGUALADA, SL. 938035499
INNOVA 938034751 INHER CLEAN, S.L. 621286817
INOXFIL, SA. 938018223 LAGOUME FACILITY SERVICE 633308883
INSERMA ANOIA, S.L. 938087117 PLASTNET ANOIA, SL. 938035661
INSTAFEL, S.L. 938034623  TECNODEMO 931434915
INTECO ANOIA, S.L. 938051348 ;
LABORATORIO TECNICO CERAMICO, S.L. azsoz4e68  PAPER | CARTRO
MAIN 647625882  BOROBIL 943696064
MANTENIMENT LOPERA, S.L. 938088066  DORSAN FILTRACION, SL 938042475
MANUFACTURAS Y TRANSFORMADOS AB, S.L. 902121221 EMBALAJES VALLTER, SL. 938094056
MAQUINARIA AGRICOLA SOLA 938680060  INDUSTRIAS FERRER HERMANOS, S.L. 938086004
MATRINOX, S.L. 9ITT61752  ISMAX 938019060
MECANIQUES CANELA, S.L. 937789655 1. VILASECA, SA. 938011510
MECANITZATS ZAMEC, SL. 938031304  KERTAS PACKAGING, SL. 938041693
METALURGICA BUSQUET, S.L. 938698020  MB PAPELES ESPECIALES, SA. 938087100
METU SYSTEM IBERICA, SA. 938690749  MIQUEL Y COSTAS LOGISTICA, SA 932906100
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ONDULADOS CARME, SA. 938080430  VITALY 902333017
ORPI MANIPULAT, S.L. 938080121
PAPERS CATALUNYA, SA. a0 SALUT
PERE VALLS, SA. 938995176 ARAL CENTRE AUDITIU 938030590
PROEMBASA 938037912 ASSISTENCIAL ANOIA, SA. 938046688
SINORCELL, SL. 943666283 CLINICA MULTIDENT 938067566
TERRANOVA PAPERS, SA. 938087100  CONSORCI SANITARI DE LANOIA 938075500
TEXPAPER SERVICE, SL. 938036507  CONSORCI SOCIOSANITARI DIGUALADA 938045515
UNION INDUSTRIAL PAPELERA, SA. 038086262  DE BASE TERAPIES NATURALS 609186016
FARMACIA ANTON JUVE 938037458
PELL FUNDACIO SANITARIA SANT JOSEP 938032650
8F MIRABOLANO, S.L. 938055299  MGC MUTUA 938049002
CAIISAU 938031256 MIPS FUNDACIO PRIVADA 938050404
CASAS | FILLS 938030556 OPTICA RODRIGO 938047647
COMBALIA 938031887 OPTICA SALAS, S.L. 9772481
CONNECTING AGAIN, S.L. 938035299  OPTICATORELLO 938034789
CURTIDOS BADIA, SAU. 938054250
INDUSTRIES DESTEN, S.L. azsozozs SERVEIS IMMOBILIARIS
JOAN VALLES SORIANO 938037311 ENGEL & VOLKERS 935154444
LABCAT INVESTIGACION Y DESARROLLO, S.L. 938035299  FINQUES ANOIA 938055522
MIRETY CIA, SA. 938033666  FINQUES BADIA 938050110
PROYECTO CATALANA DEL CUERO, S.L. 938035299 FINQUES GAUDI 938034632
PROYECTO FONTANELLAS Y MARTI, S.L. 938035299  FINQUES GRAELLS 938055348
SFTRADING 656957623  FINQUES M. PARERA, SLU. 938032626
SPLENDA 938037811 FINQUES MONTBUI 938032928
‘ B FINQUES RAMBLES 938034340
PLASTIC | QUIMIC FINQUES SAS| 938048171
ABC GLOBAL SOLUTIONS 938039635 FINQUES SUBIRANA, S.LU. 938041661
APLICLOR 938699919 FINQUES VALLBONA 938013155
BIODERIVADOS PROTEICOS, S.L. 938047905  FINQUES VICTORIA, S.L. 938019137
CETEC PRODUCTS, SL. 938066814  GABINET ANOIA GRUP 936320301
COMATEC-ISMAR, S.L. 937728630  GUGA DREAMS, SL. 607254101
COMERCIAL BLAUTEC, S.L. 938052447  IMMO - HECLA 936014858
COMERCIAL GODO, S.L. 938033554 LA RENDA URBANA 938030586
DIPROMAT, SL. 938054307  LLARS GREMI 938045555
DISMOL MASQUEFASL. 937728888  M° ANGELS ALSINA PAZ 636982254
EMINFOR SL. 938066322  TRANSOCI AREAS 674776400
ENPLATER 972761570
EUROCHEM socoe4s3s ~ SERVEIS PROFESSIONALS
JOGAPLAST, S.L 938680840  ADAYODA 660958165
LEATHER QUIMICA, SLU 935638962 ALEXJULIEN SERVEIS ASSESSORAMENT | GESTIO, S.L. 938041417
NIQUELADOS BESTREU 937726274  AM LAW SERVICES, S.L. 603151322
PREMA SA. 938012951  AMACARA GLOBAL 669839198
PRODUCTOS LABIN, S.L. 938031966  ANOIA DE SERVEIS, SL. 938010209
PROQUIP, SA. 938060464  AREA DE SERVEIS GONZALEZ VALLS, S.L. 938067109
QUIMIANOIA, S.L. 938033554  ASSESSORIA FERRER ESTRADA, SL. 938054174
QUIMSER, SA. 938032688  BCNLEADS 646095231
ROBINSON VENTURES, S.L. 938048030  BERNADAS ASSESSORIA EMPRESARIAL, S.L. 938033612
SIMAR SA. 938036100  BSE ESTUDI LEGAL 931357000
SMRC AUTOMOTIVE INTERIORS SPAIN, S.L. 938048080  CASAS GESTIO 938045408
TECUM QUIMICA 935887667  CENTRE DE GESTIO DE MONTBUI, SL. 938040051
WATEROLOGIES, S.L. 938040070  CERCLE JURIDIC ADVOCATS, S.CP. 932503204
; CONSULTORIA ASSESSORIA SALAS 938976006
PREVENCIO DE RISCOS | SEGURETAT CONTROL FINANCER 678691597
AIFIRE 938035455  CULTURE & VALUES, SL. 658587071
CARDIAC FUTURE IDEA, S.L. 937681883  DESPATX ASSESSORS | ADVOCATS 938053939
CARDIOSOS 938055038 DIC 658494896
INTEGRAL DE PREVENCIO DE RISCOS, S.L. 938049525 ~ DQADVOCADES 931310692
PREVENACTIVA, S.LU. 938047391 ECO LEAN 679745990
PREVENFORMTRANS 618571581  EDMON'S ASSESSORS, S.L. 938044499
PREVINTEGRAL, S.L. 973184128 EDO GESTIO 938698082
STAR FOC ANOIA, SL. 938053592  ENRICH | ORGUE, SL. 938033462



ETALENTUM (MG MANRESA SELECCIO, S.L) 604514521 ARC MULTIMEDIA 609800593
ETICA | SOSTENIBILITAT CORPORATIVES 621190055 ATLANTIC DEVICES 938040702
EUROPEAN MARKET'S, SL_ 938032585  ATOTARREU.SL. 931174080
EXCELAND (BUSQUETS MANAGEMENT) 652824292  AVG SOLUCIONS 932993907
FEEDBACKGROUND, SL. 646025159  BEEP IGUALADA 938053225
FER GESTIONS 938070504  CUBUS GAMES, SL. 693207796
FINANCES PIME 629711915 ENGINYERIA DE SOFTWARE, SA. 938055051
FRANCESC TORRAS | ENRICH 938051892 [2T CONSULTORS TECNOLOGICS 938754634
GEMMA ARJONA ADVOCADA 619321650  INSTINT 938031437
GEMMA CASTILLO DIAZ 615818816 INTESIS 938047134
GESCONOVA, S.L. 938061922 JOSEP ROSICH MENA 667671432
GESGAR,SL 938042611 KHROMASTUDIO 609488536
GESTIO RAMBLA 2 938068474  MPM SOFTWARE, S.L. 938053993
GESTORIA PRAT 938055554  OREKA INFORMATION TECHNOLOGIES, S L. 938053767
GPS ORIENTACIO EMPRESARIAL 619767981  PRACTICS 933800360
GRUP CARLES GESTIO | PROJECTES, S.L. 938017220  REINPE 937735151
GRUP SERVEIS 08700 IGUALADA S.L 605075377 SAICOMPUTERS, SL. 938040901
IGUALADINA DE SERVEIS, S.L 938033812 SEMAT DATA SL. 97350112
INTAM CONSULTORIA DE COMERC INTERNACIONAL 607559613 SERVATICA TECHNOLOGIES, S.L. 931317676
INTEGRAL OFICINA DE GESTIO | ASSESSORAMENT, S.L 938054871 SIGRID INFORMATICA 938063073
3. REGORDOSA GESTIO RRHH. 938048815 SIMAGI (SOLUCIONS INFORMATIQUES) 938041069
LEGAL GESTIO IGUALADA, S.L. 938048242 SINIGUAL 938050484
LUISA ESCUDERO 649384357  TRUNKSIP TELECOMUNICACIONS 931988417
M® ANGELS MENSA VALLS 620213963 VERA 900899199
MARC FERNANDEZ PLAZA 620971476 XDUC.COM 938054347
MARISTANY ABOGADOS 933682688 B

MARTA FREIXAS VIVANCOS az7es1434  TRANSPORTS 1 LOGISTICA

MLC COACHING 620977526 ALANCAR EXPRESS/PALIBEX BARCELONA 938041312
NOROC CONSULTING, SL. 938062369  ARAUJO TRANSPORTS | LOGISTICA, S.LU. 938051647
NOTARIA RAMENTOL 938235224 DB SCHENKER (GERMANS CORBALAN &amp; ALVAREZ, SL) 938052233
NOTARIS DIGUALADA 938047550 GIBERT|GIBERT,S.L. 938017446
NUEVO PARADIGMA EMPRESARIAL 639956059 GLS 938039290
PLATAS & ASSOCIATS, S 938055557  GRUP VIAPACK 938019015
POCH | RUANA ASSOCIATS, S.L. 938051551 MAIL BOXES ETC ANOIA 938034406
POCHRABOGADOS ASOCIADOS, SLP 938042061  MESTRANS, S.L. 938055577
PROMOVI PROJECTS, S 648182941  MONTFERRI| GERMANS, SL. 938010359
PYMELEGAL, SL. 670375323 PALETS ARIZA 938017259
ROGER CASELLAS JUNYENT 607076012 SA MASATS TRANSPORTS GENERALS 938041213
SONIA NEVADO MORA (ADVOCADA) 938067531 TAXIS IGUALADA 609478219
SUMAND 938045262 TRANSPORTES FAGAMAR, SL. 938050755
SYNTHESIS 630780514  TRANSPORTS BERNADET. SA. 938010008
TECNOCIM INNOVA 937707310 TRANSPORTS BLAYA | FILLS, SL. 938032554
TENIGRAM,S.L 938041796 TRANSPORTS GEBRE, SL. 938698374
TRISTANY I TRULL, S.L 938054781  TRANSPORTS PERE VENTURA PALET,S.L. 938080002
VALUEM 2020 608044518  TRANSVISA EXPRES, SL. 938031331
VICTOR OLIVAN CANUDAS 938054544 YOCALO, SLU 937727601
SUBMINISTRAMENTS | CARBURANTS TURISME | OCI

AIGUA DE RIGAT, SA. 938031483 4 ROURES 619991335
AIGUES ARTES, S 938053839 ANOIA PATRIMONI 635922384
BENZINERA BON AREA MASQUEFA 900899089  FINCA SERRA BURGES 698895841
BONAREA ODENA 633015573 GLOBUS KON-TIK] 935156060
ES.ELBRUCH, SA. 937710472 KARTING PARCMOTOR CASTELLOLI 931018919
ESTACIO DE SERVEI LA PANADELLA, SA. 938092011 LA BACICLETA 651948910
GASOILS CARRERAS DE PIERA, S.L. 937788208  ODENAVILLAGE 649992255
PETROMIRALLES, S.L. 938080086  PAINTBALL ELS MAQUIS 677442863
SOTO BALLESTEROS, S.L. 938050387  SOLO RAIDS, S.L. 938046789
UCG UNI® COMERCIAL DE GASOILS 938055415 VIATGES AGORA DESTINS 938035412
TIC ALTRES SERVEIS

20CMSTUDIO 620259215  AURIA GRUP 938017438
ALADETRES - AGENCIA WEB 938052678  FUNERARIA ANOIA, SL. 93803114
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La Unié Empresarial de I'Anoia, constituida el 1982,
€s una associacio empresarial, sense anim de lucre i
de lliure afiliacid que agrupa gremis i empreses
pertanyents a diferents sectors economics de
I’Anoia i comarques veines.
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Representar els interessos de les
empreses, facilitar-los un entorn
favorable, les eines per créixer, ser
meés competitives i que puguin
col-laborar entre elles, fomentant i
promocionant l'activitat
economica i empresarial de Ia
comarca.

The main UEA's mission is to
represent companies interest, as
well as providing a favourable
setting environment and the
needed tools required for their
growth  moreover, making
businesses, more competitive and
helping the inner cooperation
among them so that economy
activity in the region improves.

Representar els interesso:
empresarials dels seus integrants.
Facilitar a les empreses les eines
habilitats per créixer, adaptar-se a
mercat i ser més competitives
amb responsabilitat i valors social:
Fomentar |'activitat economica i e
teixit empresarial del nostre
territori, ajudant a
ocupacioé i prosperitat actual i
futura.

Atesa la seva alta
representativitat i la
qualitat de les accions

desenvolupades, la
UEA s'ha convertit

en una entitat de

Crear

referencia en
'ambit de les
associacions
empresarials
territorials
del nostre
pais.
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